
   

 

                              फिक्कल गाउँपाफलका 

                  खाङसाङ, ससन्धलुी 
                                         बागमती प्रदेश, नेपाल 

                                      स्थानीय राजपत्र  

खण्डः९                                     सखंयाः१                     फमफतः २०८२/१०/२४ 

                                                 भागः १ 

फिक्कल गाउँपासलकाको आसथिक कार्िफिसध तथा फित्तीर् उत्तरदाफर्त्ि  
ऐन, 2082 

 

                                            गाउँकाययपाफलकाबाट स्वीकृत फमफतः२०८२/१०/२४ 

प्रमाफित फमफतः२०८२/१०/२४ 

प्रस्तािनााः 
स्थानीर् सञ्चित कोषको सिालन तथा व्र्िस्थापन, बजेट तजुिमा, सनकासा तथा खर्ि, 
आसथिक कारोबारको लेखाङ्कन तथा प्रसतिेदन, आन्तररक सनर्न्रण, लेखापरीक्षण तथा 
अन्र् आसथिक फिर्ाकलापलाई सनर्समत र व्र्िञ्चस्थत गरी स्थानीर् फित्तीर् व्र्िस्थापन 
प्रणालीलाई पारदर्शी, नसतजामूलक तथा उत्तरदार्ी बनाउने सम्बन्धमा आिश्र्क 
व्र्िस्थापन गनि िाञ्छनीर् भएकोले, 
फिक्कल गाउँपासलकाको सभाले र्ो ऐन बनाएको छ। 
 
 
 



पररच्छेद - १ 
प्रारञ्चम्भक 

1. संञ्चक्षप्त नाम र प्रारम्भाः (१) र्स ऐनको नाम “ फिक्कल गाउँपासलकाको आसथिक 
कार्िफिसध तथा फित्तीर् उत्तरदाफर्त्ि ऐन, २०८२” रहेको छ। 

(२) र्ो ऐन तरुुन्त प्रारम्भ हनुेछ। 
 
2. पररभाषा: फिषर् िा प्रसङ्गले अको अथि नलागेमा र्स ऐनमा, 

(क) “अथि मन्रालर्” भन्नाले  नेपाल सरकारको  अथि मन्रालर् 
सम्झनपुछि। 

(ख) “अध्र्क्ष” भन्नाले गाउँपासलकाको अध्र्क्ष सम्झनपुछि। 
(ग) “अञ्चन्तम लेखापरीक्षण” भन्नाले महालेखा परीक्षकको 

कार्ािलर्बाट हनुे लेखापरीक्षण सम्झनपुछि। 
(घ) “आन्तररक लेखापरीक्षण” भन्नाले फिक्कल गाउँपासलकाको 

आन्तररक लेखापरीक्षण गनिका लासग तोफकएको र्शाखा िा 
असधकृतबाट हनु ेआन्तररक लेखापरीक्षण सम्झनपुछि। 

(ङ)  “उपाध्र्क्ष" भन्नाले गाउँपासलकाको उपाध्र्क्ष सम्झनपुछि । 
(र्) “एक तह मासथको असधकारी” भन्नाले िडा सञ्चर्ि र सबषर्गत 

र्शाखा प्रमखुको हकमा प्रमखु प्रर्शासकीर् असधकृत, प्रमखु 
प्रर्शासकीर् असधकृतको हकमा अध्र्क्ष र अध्र्क्षको हकमा 
गाउँ कार्िपासलका सम्झनपुछि। 

(छ) ऐन भन्नाले स्थानीर् सरकार सिालन ऐन, २०७४ 
सम्झनपुछि। 



(ज) “कार्िपासलका” भन्नाले गाउँपासलकाको कार्िपासलका 
सम्झनपुछि। 

(झ) “कार्ािलर्” भन्नाले गाउँपासलकाको कार्ािलर् सम्झन ुपदिछ। 
(ञ) “कार्ािलर् प्रमखु” भन्नाले खण्ड (झ) बमोञ्चजमको कार्ािलर्को 

प्रर्शासकीर् प्रमखु भई कामकाज गनि तोफकएको पदासधकारी 
सम्झनपुछि। 

(ट) “कारोबार” भन्नाले सरकारी र्ल अर्ल, नगदी तथा ञ्चजन्सी 
धलमाल ञ्चजम्मा सलई प्रर्सलत काननु बमोञ्चजम सनधािरीत 
काममा गररने खर्ि िा दाञ्चखला सम्बन्धी सम्पूणि काम सम्झन ु
पछि र सो र्शब्दले फित्र् हस्तान्तरण,राजश्व संकलन र दाञ्चखला 
गने, अनदुान तथा ऋण प्रासप्त गने, खर्ि गने तथा धरौटी, 
कार्ि संर्ालन कोष लगार्त अन्र् कोष समेतसंग सम्बञ्चन्धत 
सम्पूणि आसथिक कारोबार सम्झनपुछि । 

(ठ) "गाउँपासलका" भन्नाले फिक्कल गाउँपासलका सम्झनपुछि। 
(ड)  “प्रमखु प्रर्शासकीर् असधकृत” भन्नाले फिक्कल गाउँपासलकाको 

प्रमखु प्रर्शासकीर् असधकृत सम्झनपुछि। 

(ढ)  “तोफकएको” िा “तोफकएबमोञ्चजम” भन्नाले र्स ऐन अन्तगित 
बनेका सनर्ममा तोफकएको िा तोफकए बमोञ्चजम सम्झनपुछि। 

(ण)  “प्रदेर्श सञ्चित कोष” भन्नाले संफिधानको धारा २०४ 
बमोञ्चजमको प्रदेर्श सञ्चित कोष सम्झनपुछि। 

(त) “बजेट तथा कार्ििम तजुिमा ससमसत” भन्नाले दिा ११ को 
उपदिा १ बमोञ्चजम गठठत बजेट तथा कार्ििम तजुिमा 
ससमसत सम्झनपुछि । 



(थ)  "बेरूज"ु भन्नाले प्रर्सलत कानून बमोञ्चजम पऱु्र्ाउन ुपने रीत 
नपऱु्र्ाई कारोबार गरेको िा राख् न ुपने लेखा नराखेको तथा 
असनर्समत िा बेमनाससब तररकाले आसथिक कारोबार गरेको 
भनी लेखापरीक्षण गदाि औलं्र्ाइएको िा ठहऱ्र्ाएको कारोबार 
सम्झन ुपछि । 

(द)  “बैङ् क” भन्नाले नेपाल राष्ट्र बैङ् क सम्झन ुपछि र सो र्शब्दले 
नेपाल राष्ट्र बैङ्कको असधकार प्रर्ोग गने गरी सरकारी कारोबार 
गनि तोफकठदएको िाञ्चणज्र् बैङ्कलाई समेत जनाउँछ । 

(ध) “लेखा उत्तरदार्ी असधकृत” भन्नाले गाउँपासलकाको आसथिक 
असधकार प्रर्ोग गने प्रमखु प्रर्शासकीर् असधकृत सम्झनपुछि  

(न)  “सबषर्गत र्शाखा” भन्नाले गाउँपासलका/नगरपासलका अन्तगित 
रहेको सबषर्गत फिभाग, महार्शाखा, र्शाखा, कार्ािलर्, सनकार् 
िा एकाइ तथा िडा ससमसतको कार्ािलर् सम्झनपुछि। 

(ऩ)  “स्थानीर् सञ्चित कोष” भन्नाले नेपालको संफिधानको धारा 
२२९ बमोञ्चजमको गाउँपासलकाको स्थानीर् सञ्चित कोष 
सम्झनपुछि। 

(प)  “सभा” भन्नाले गाउँ सभा सम्झनपुछि। 

(ि) “स्रोत अनमुान तथा बजेट सीमा सनधािरण ससमसत” भन्नाले दिा 
७ को उपदिा ३ बमोञ्चजम गठठत स्रोत अनमुान तथा बजेट 
सीमा सनधािरण सससमत सम्झनपुछि । 

 

 

 

 



पररच्छेद - २ 
स्थानीर् सञ्चित कोषको सिालन र फित्तीर् फििरण 

3. स्थानीर् सञ्चित कोषको सिालनाः (१) नेपालको संफिधान, र्ो ऐन र अन्र् 
प्रर्सलत कानूनको अधीनमा रही कार्िपासलकाले स्थानीर् सञ्चित कोषको संर्ालन 
गनेछ। 

(२)  स्थानीर् सञ्चित कोषको लेखा अद्यािसधक रुपमा राख्न ेतथा त्र्सको िाफषिक 
फित्तीर् फििरण तर्ार गने िा गराउने ञ्चजम्मेिारी लेखा उत्तरदार्ी असधकृतको हनुेछ। 
(३) स्थानीर् सञ्चित कोषको रकम नेपाल राष्ट्र बैंकको सहमसतमा महालेखा 
सनर्न्रकको कार्ािलर्ले तोकेको बैंक िा “क”िगिको कुनै िाञ्चणज्र् बैंकमा खाता 
खोली जम्मा गररनेछ।  
(४) स्थानीर् सञ्चित कोषको सिालन सम्बन्धी अन्र् व्र्िस्था तोफकए बमोञ्चजम 
हनुेछ। 
 

4. फित्तीर् फििरणाः (१) लेखा उत्तरदार्ी असधकृतले आफ्नो कार्िक्षेर सभरका 
कार्ािलर्लाई नेपाल सरकार र प्रदेर्श सरकारबाट प्राप्त भएको अनदुान राजस्ि 
बाँडिाँट अन्तगित प्राप्त रकम, आन्तररक आर्, ऋण तथा अनदुान र व्र्र्को 
फििरण देञ्चखन ेगरी एकीकृत फििरण तर्ार गरी प्रत्रे्क आसथिक िषि असोज 
मसान्त सभर कार्िपासलका, सम्बञ्चन्धत प्रदेर्श लेखा सनर्न्रक कार्ािलर् र कोष 
तथा लेखा सनर्न्रक कार्ािलर्मा पठाउन ुपनेछ।  

(२) उपदिा (१) बमोञ्चजमको फििरण नेपाल सरकारबाट स्िीकृत लेखामान बमोञ्चजम 
तर्ार गरर महालेखा परीक्षकले तोकेको ढाँर्ामा पठाउन ुपनेछ।  
(३) कार्िपासलकाले उपदिा (१) बमोञ्चजम प्राप्त फित्तीर् फििरण भएको एक हप्ता 
सभर कार्ािलर्को िेब साईट िा अन्र् माध्र्मबाट साििजसनक गनुिपनेछ। 
 



पररच्छेद - ३ 
राजस्ि र व्र्र्को अनमुान 

 

5. स्थानीर् राजस्ि परामर्शि ससमसताः (१) राजस्ि सम्बन्धी परामर्शिको लासग देहार् 
बमोञ्चजमको एक स्थानीर् राजश्व परामर्शि ससमसत रहनेछाः- 
(क) उपाध्र्क्ष िा उपप्रमखु 
(ख) प्रमखु प्रर्शासकीर् असधकृत  
(ग)  कार्िपासलकाले तोकेको 

कार्िपासलकाका सदस्र् मध्र्बाट  
१ जना मफहला सफहत दईु जना  

(घ)  सनजी क्षरेको उद्योग िाञ्चणज्र् 
सम्बन्धी संस्थाको गाउँ / नगर 
तहको अध्र्क्ष िा सनजले तोकेको 
प्रसतसनसध   

(ङ)  घरेल ुतथा साना उद्योग सम्बन्धी 
मान्र्ताप्राप्त संस्थाको नगर / गाउँ 
तहको अध्र्क्ष िा सनजले तोकेको 
प्रसतसनसध   

(र्)  राजस्ि फिभाग, महार्शाखा, िा 
र्शाखा प्रमखु   

- संर्ोजक 
- सदस्र् 
- सदस्र् 
 

- सदस्र् 
- सदस्र् 
 
- सदस्र् 
सञ्चर्ि 

 
(२) राजस्ि परामर्शि ससमसतको काम, कतिव्र् र असधकार देहार् बमोञ्चजम हनुेछाः- 



(क) राजस्ि सम्बन्धी नीसत तथा कानूनको तजुिमा, संर्शोधन, 
पररमाजिन र सोको पररपालनाका सम्बन्धमा आिश्र्क 
परामर्शि प्रदान गने,  

(ख) राजस्िका श्रोत, दार्रा र दर समेतको फिश्लषेण गरी 
आगामी आसथिक िषिमा प्राप्त हनु सक्ने राजस्िको अनमुान 
गने,  

(ग)  राजस्िका दर र क्षेर लगार्तका आधारमा आन्तररक 
आर्को फिश्लषेण र अनमुान गने,  

(घ)  स्थानीर् उद्योग तथा व्र्िसार् प्रिर्द्िन र रोजगारी 
ससजिनामा र्ोगदान ठदने फकससमको कर नीसतको सम्बन्धमा 
परामर्शि ठदन,े  

(ङ)  कर राजस्ि, गैरकर राजस्ि, सेिा र्शलु्क, दस्तरु आठदको 
दर सम्बन्धमा परामर्शि ठदन,े  

(र्)  राजस्ि प्रर्शासन सधुारका लासग अन्र् आिश्र्क परामर्शि 
ठदन।े  

(छ) राफष्ट्रर् प्राकृसतक स्रोत तथा फित्त आर्ोगमा पेर्श गने 
राजस्ि सम्बन्धी फििरण तर्ार गने । 

(३) उपदिा (१) बमोञ्चजमको ससमसतले आिश्र्कता अनसुार सम्बञ्चन्धत के्षरका फिज्ञ 
तथा अन्र् सरोकारिालालाई ससमसतको बैठकमा आमन्रण गनि सक्नेछ।  
(४) उपदिा (१) बमोञ्चजमको ससमसतले रै्र मसान्त सभर अध्र्क्ष समक्ष आफ्नो 
प्रसतिेदन पेष गनुि पनेछ । 
(५) उपदिा (१) बमोञ्चजमको ससमसतको बैठक सम्बन्धी कार्िफिसध सो ससमसत आिैले 
सनधािरण गरे बमोञ्चजम हनुछे। 



 
६ मध्र्मकालीन खर्ि संरर्ना तर्ार गनुिपने: (१) कार्िपासलकाले प्रत्रे्क आसथिक 
िषिमा तीन िषि अिसधको खर्िको प्रके्षपण सफहतको मध्र्मकालीन खर्ि संरर्ना तर्ार 
गरी सभामा पेर्श गनुिपनेछ। 
(२) उपदिा (१) बमोञ्चजमको मध्र्मकालीन खर्ि संरर्नामा गाउँपासलकाको स्िीकृत 
सोर्पर िा आिसधक र्ोजना र क्षेरगत नीसत तथा र्ोजनाका आधारमा आगासम तीन 
िषिको समफिगत फित्त खाका, बजेट तथा कार्ििमको खाका र नसतजाको खाकाको 
साथै प्रस्ताफित आर्ोजना िा कार्ििमको फिर्ाकलापगत फििरण, फिर्ाकलापको 
अनमुासनत प्रसत इकाई लागत, आर्ोजना िा कार्ििम सिालनमा लाग्ने अनमुासनत 
समर् तथा सोबाट प्राप्त हनु सक्न े प्रसतिल समेत खलुाई प्रत्रे्क आर्ोजना िा 
कार्ििमको प्राथसमकीकरण गनुिपनेछ। 
स्पिीकरण: र्स उपदिाको प्रर्ोजनको लासग "प्रस्ताफित आर्ोजना िा कार्ििम" 
भन्नाले सम्भाव्र्ता अध्र्र्न तथा फिस्ततृ अध्र्र्न प्रसतिेदन तर्ार भइसकेको िा 
सम्भाव्र्ता अध्र्र्न गरेर कार्ािन्िर्न गनि सफकने आर्ोजना बैङ्कमा प्रफिि भएका 
आर्ोजना िा कार्ििमको फििरण र त्र्स्तो आर्ोजना िा कार्ििम कार्ािन्िर्नको 
लासग तर्ार गररएको लागत अनमुानको पषु्ट्याइँ सफहतको फिर्ाकलाप सम्झनपुछि। 
(३) मध्र्मकालीन खर्ि संरर्ना सम्बन्धी अन्र् व्र्िस्था तोफकएबमोञ्चजम हनुेछ। 
 
७  स्रोतको अनमुान र बजेट सीमा सनधािरण गनुिपने: (१) मध्र्मकालीन खर्ि 
संरर्ना र आगामी आसथिक िषिको बजेट तथा कार्ििम तजुिमा गने प्रर्ोजनका लासग 
कार्िपासलकाले देहार्का आधारमा आगामी तीन िषिमा उपलब्ध हनुे स्रोत तथा खर्ि 
गनि सफकन ेबजेट सीमाको िस्तगुत पूििअनमुान तर्ार गनुिपनेछाः 



(क) गाउँपासलकाको गत आसथिक िषिको िाफषिक र र्ाल ु
आसथिक िषिको ६ मफहनाको आम्दानी, खर्ि र उपलब्धीको 
अिस्था, 

(ख) सङ घ र प्रदेर्शबाट प्राप्त हनु े अनदुान, राजश्व बाँडिाँट 
तथा रोर्ल्टीको सीमा र मागिदर्शिन, 

(ग)   स्थानीर् राजस्ि परामर्शि ससमसतको प्रसतिेदन समेतका 
आधारमा आगामी आसथिक िषिमा प्राप्त हनुसक्ने आन्तररक 
आर्, फिकास सहार्ता,ऋण र अन्र् आर् र  

(घ)   र्ाल ुआसथिक िषिको मध्र्मकालीन खर्ि संरर्ना। 
(२) उपदिा (१) बमोञ्चजम खर्िको सीमा सनधािरण गदाि दिा १२ को उपदिा २ 
बमोञ्चजमको दाफर्त्त्ि तथा जनाइएको प्रसतिर्द्ता अनसुार भकु्तानी हनु बाँकी रकम 
समेत समािेर्श गनुिपनेछ। 
(३) उपदिा (१) बमोञ्चजम आगामी तीन िषिमा उपलब्ध हनुे स्रोत तथा खर्ि गनि 
सफकने बजेट ससमाको िस्तगुत पूिि अनमुानको प्रर्ोजनका लासग देहार् बमोञ्चजमको 
स्रोत अनमुान तथा बजेट सीमा सनधािरण ससमसत रहनेछाः  

(क) अध्र्क्ष      
   - संर्ोजक  

(ख) उपाध्र्क्ष      
   - सदस्र्  

(ग)  कार्िपासलकाका सदस्र्मध्रे् मफहला, दसलत िा 
अल्पसङ्ख्र्क समेतको प्रसतसनसधत्ि हनुे गरी अध्र्क्षले तोकेको र्ार जना - 
सदस्र्  



(घ)  प्रमखु प्रर्शासकीर् असधकृत    
    - सदस्र् सञ्चर्ि  

(४) उपदिा (३) को खण्ड (ग) बमोञ्चजम सदस्र् तोक्दा अध्र्क्षले कार्िपासलकामा 
प्रसतसनसधत्ि गने अन्र् राजनीसतक दलको सदस्र्लाई समेत तोक्न ुपनेछ। 
तर कार्िपासलकामा अन्र् राजनीसतक दलको प्रसतसनसधत्ि नभएको अिस्थामा र्ो 
उपदिाको व्र्िस्था लागू हनुे छैन।  
(५) उपदिा (३) बमोञ्चजमको ससमसतको काम, कतिव्र् र असधकार देहार् बमोञ्चजम 
हनुेछाः- 

(क) आन्तररक आर्, राजस्ि बाँडिाँटबाट प्राप्त हनुे आर्, 
नेपाल सरकार तथा प्रदेर्श सरकारबाट प्राप्त हनुे फित्तीर् 
हस्तान्तरण, आन्तररक ऋण तथा अन्र् आर्को प्रके्षपण 
गने,  

(ख) राफष्ट्रर् तथा प्रादेञ्चर्शक प्राथसमकता र स्थानीर् 
आिश्र्कतालाई मध्र्नजर गरी प्रके्षफपत स्रोत र साधनको 
समञु्चर्त फितरणको खाका तर् गने,  

(ग)  आगामी आसथिक िषिको लासग स्रोत अनमुानको आधारमा 
बजेटको कुल सीमा सनधािरण गने, 

(घ)  फिषर् के्षरगत बजेटको सीमा सनधािरण गने,  
(ङ)  नेपाल सरकार तथा प्रदेर्श सरकारबाट प्राप्त मागिदर्शिन, 

गाउँपासलकाको  आसथिक अिस्था, आन्तररक आर्को 
अिस्था समेतको आधारमा बजेट तथा कार्ििमको 
प्राथसमकीकरणका आधार तर् गने,  



(र्)  फिषर् के्षरगत बजेट तजुिमा सम्बञ्चन्धत मागिदर्शिन तर् 
गने,  

(छ)  स्रोत अनमुान तथा बजेट सीमा सनधािरण सम्बन्धमा 
स्थानीर् तहको आिश्र्कता र सनणिर् बमोञ्चजमका अन्र् 
कार्िह गने।  

(६) उपदिा (३) बमोञ्चजमको ससमसतको बैठक सम्बन्धी कार्िफिसध सो ससमसत आिैले 
सनधािरण गरे बमोञ्चजम हनुछे। 
(७) उपदिा (३) बमोञ्चजमको ससमसतको बैठकमा आिश्र्कता अनसुार सम्बञ्चन्धत 
कमिर्ारर र फिषर् फिज्ञलाई आमन्रणा गनिर ्सफकनछे ।  
 (८) उपदिा (३) बमोञ्चजमको सससमतले स्रोत अनमुान गदाि स्थानीर् राजस्ि परामर्शि 
ससमसतले ससिाररस गरेको सीमाभन्दा बढी नहनुेगरी अनमुान गनुि पनेछ। 
 
८  बजेट सीमा र मागिदर्शिन पठाउन:े (१) स्रोत अनमुान तथा बजेट सनधािरण 
ससमसतले दिा 7 को उपदिा (१) बमोञ्चजम सनधािररत स्रोत अनमुान तथा बजेट 
सीमाको अधीनमा रही आगामी आसथिक िषिको बजेट तथा कार्ििम तजुिमाका लासग 
मागिदर्शिन र ढाँर्ा तर्ार पारी स्िीकृत गनुि पनेछ।  
(२) उपदिा (१) बमोञ्चजमको मागिदर्शिन तर्ारीको िममा बजेट तथा कार्ििमका 
प्राथसमकताका सम्बन्धमा स्थानीर् स्तरका सनजी क्षेर, सरकारी, गैरसरकारी संघ 
संस्थासँग िा सरोकारिालासंग रार् सझुाि माग गनुि पूिि बजेट छलिल गनुि पनेछ। 
(3) उपदिा (१) बमोञ्चजमको बजेट तजुिमाको ढाँर्ा सनधािरण गदाि फिषर्गत ससमसतको 
ससिाररसमा सम्बञ्चन्धत फिभाग, महार्शाखा, र्शाखा िा िडा ससमसतले आजिन गनि सक्ने 
राजस्ि रकम, आर्ोजना तथा कार्ििमसँग सम्बञ्चन्धत अनदुान तथा ऋण रकम र 



प्रस्ताफित बजेटको पषु्ट्याईंका लासग सम्बञ्चन्धत खर्ि र्शीषिकको लासग तोफकएको 
खर्िको मापदण्ड (नम्सि) को आधारमा आिश्र्क सम्पूणि फििरण उल्लेख गनुि पनेछ। 
(4) प्रमखु प्रर्शासकीर् असधकृतले मध्र्मकालीन खर्ि संरर्नाको खाका समेत उल्लेख 
गरी आगासम आसथिक िषिको स्िीकृत बजेट सीमा र मागिदर्शिन तथा ढाँर्ा प्रत्रे्क 
िषिको बैर्शाख १५ गतेसभर फिषर्गत ससमसत मािि त सम्बञ्चन्धत फिभाग महार्शाखा, 
र्शाखा तथा िडा ससमसतलाई उपलब्ध गराउन ुपनेछ। 
९. नीसत तथा कार्ििम प्रस्ततु गनुिपने:  (१) अध्र्क्षले प्रत्रे्क िषि गाउँपासलकाको 
आगासम आसथिक िषिको नीसत तथा कार्ििम तर्ार गरी  जेष्ठ मसान्तसभर सभामा 
प्रस्ततु गनुि पनेछ। 

(२) बजेट तथा कार्ििम तजुिमा ससमसतले आगामी आसथिक िषिको बजेट तथा 
कार्ििम तजुिमा गदाि उपदिा (१) बमोञ्चजमको नीसत तथा कार्ििमलाई आधार मानु्न 
पनेछ। 
 
१०.  बजेट तजुिमा प्रकृर्ा: (१) िडा ससमसतले आफ्नो िडा सभरका टोल तथा 
बस्ती फिभाजन गरी सहभासगतामूलक छलिलबाट प्रस्ताफित कार्ििमहरुको फििरण 
तर्ार गनुिपनेछ। 
(२) उपदिा (१) बमोञ्चजमको छलिलमा बस्ती सभरका मफहला, बालबासलका, 
अपाङ्गता भएका व्र्ञ्चक्त, फपछसडएका िगि, र्िुा, ज्रे्ष्ठ नागररक, सनजी क्षेर र समदुार्मा 
आधाररत संस्थाहरूको प्रसतसनसध समेतको सहभासगता गराउनपुनेछ, 
(३) बजेट तजुिमा प्रर्ोजनका लासग आसथिक फिकास, पूिािधार फिकास, सामाञ्चजक 
फिकास, िातािरण तथा फिपद् व्र्िस्थापन र तथा संस्थागत फिकास गरी पाँर् फिषर्गत 
के्षर सनधािरण गनुिपनेछ। 



(४) उपदिा (१) बमोञ्चजम तर्ार भएको फििरणबाट िडा ससमसतले बजेट तजुिमा 
मागिदर्शिन र सीमाको असधनमा रही आर्ोजना तथा कार्ििमको फिषर्गत के्षर छुयाई 
प्राथसमकीकरण सफहत फिषर्गत ससमसतमा पेर्श गनुिपनेछ। 
(५) उपदिा (४) बमोञ्चजम प्राप्त आर्ोजना तथा कार्ििमको फिषर्गत ससमसतले 
फिषर् के्षरगत रुपमा एकीकृत गरी बजेट सीमाको असधनमा रही प्राथसमकीकरण सफहत 
दिा ११ बमोञ्चजमको बजेट तथा कार्ििम तजुिमा ससमसतमा पेर्श गनुिपनेछ। 
(६) बजेट तजुिमा प्रफिर्ाको समर्तासलका अनसूुर्ी बमोञ्चजम हनुेछ । 

११.  बजेट तथा कार्ििम तजुिमा ससमसताः  (१) स्रोत अनमुान तथा बजेट सीमा 
सनधािरण ससमसतले सनधािरण गरेको बजेट सीमा र मागिदर्शिनको असधनमा रही 
गाउँपासलकाको िाफषिक बजेट तथा कार्ििम तजुिमा गनि देहार्बमोञ्चजमको बजेट तथा 
कार्ििम तजुिमा ससमसत रहनेछाः 

(क) उपाध्र्क्ष      
  - संर्ोजक  

(ख) फिषर्गत के्षर हेने कार्िपासलका सदस्र्हरू  
  - सदस्र्  

(ग)  प्रमखु प्रर्शासकीर् असधकृत    
  - सदस्र्  

(घ)  आसथिक प्रर्शासन महार्शाखा/र्शाखा प्रमखु         
  - सदस्र् 

(ङ)  र्ोजना महार्शाखा /र्शाखा प्रमखु   
   - सदस्र् सञ्चर्ि  

(२) उपदिा (१) बमोञ्चजमको बजेट तथा कार्ििम तजुिमा ससमसतको काम, कतिव्र् 
र असधकार देहार् बमोञ्चजम हनुेछाः- 



(क) आगामी आसथिक िषिको नीसत तथा कार्ििमको प्रस्ताि 
तर्ार गने, 

(ख) दिा ७ को उपदिा (३) बमोञ्चजमको ससमसतले ठदएको 
बजेट सीमासभर रही बजेट तथा कार्ििमको 
प्राथसमकीकरण गने,  

(ग)  बजेट तथा कार्ििमको प्रस्तािलाई फिषर्के्षरगत रूपमा 
छलिल गने व्र्िस्था समलाई अञ्चन्तम प्रस्ताि तर्ार गरी 
कार्िपासलकामा पेर्श गने,  

(घ)  र्ोजना तथा कार्ििममा दोहोरोपना हनु नठदने व्र्िस्था 
समलाउने तथा र्ोजना कार्ििमसबर् आपसी तादाम्र्ता 
तथा पररपूरकता कार्म गने,  

(ङ)  गाउँपासलकाको आिश्र्कता बमोञ्चजमका बजेट तथा 
कार्ििम तजुिमा सम्बन्धी अन्र् कार्ि गने। 

(३) बजेट तथा कार्ििम तजुिमा ससमसतको बैठक सम्बन्धी कार्िफिसध ससमसत आिैले 
सनधािरण गरे बमोञ्चजम हनुछे। 
(४) बजेट तथा कार्ििम तजुिमा ससमसतले दिा १० को उपदिा (५) बमोञ्चजम 
प्राप्त बजेट तथा कार्ििमको प्राथसमकीकरण सफहत एकीकृत बजेट प्रस्ताि तर्ार गरी 
कार्िपासलकामा पेर्श गनुिपनेछ। 
(५) उपदिा (४) बमोञ्चजमको बजेट प्रस्ताि गदाि देहार् बमोञ्चजम गनुिपनेछ:- 

(क) फिषर् र्शाखागत कार्िफिभाजन बमोञ्चजम सम्बञ्चन्धत 
फिषर्गत र्शाखालाई तोफकएका कार्ि, गाउँपासलकाको 
मौजदुा नीसत, कार्ििम र आिसधक र्ोजनाले सनठदिि 



गरेका उद्देश्र्, नीसत तथा कार्ििमको आधारमा बजेट 
प्रस्ताि तर्ार गने,  

(ख)  दिा ६ बमोञ्चजम तर्ार गररएको मध्र्मकालीन खर्ि 
संरर्नालाई ध्र्ानमा राखी सो बमोञ्चजम कार्ािन्िर्न गररने 
आर्ोजना िा कार्ििम र सो अन्तगितका फिर्ाकलापहरू, 
सोको लासग सनधािररत खर्ि मापदण्ड (नम्सि) का आधारमा 
लाग्ने अनमुासनत लागत तथा त्र्स्तो लागत व्र्होररने स्रोत 
सनधािरण गने, 

(ग)  आगामी आसथिक िषिको बजेट अनमुान र त्र्सपसछका 
दईु आसथिक िषिको लासग ससजिना भएको दाफर्त्ि सफहतको 
खर्ि र स्रोतको प्रक्षेपण गने, 

(घ)  बहिुषीर् खररद र फिर्शेष पररञ्चस्थसतबाट ससञ्चजित 
दाफर्त्िमध्रे् आगामी िषिमा भकु्तानी गनुि पने रकम तथा 
फिगत िषिमा भकु्तानी हनु बाँकी रकमको प्रस्ताि गने, 

(ङ)  गाउँपासलकाको क्षेरगत र्ोजनाका लक्ष्र् तथा उद्देश्र् 
हाससल गनि सहर्ोग पगु्न े कार्ििमको लाभ लागत 
फिश्लषेण गरी बजेट प्रस्ताि तर्ार गने, 

(र्)  आर्ोजना बैङ्कमा प्रफिि आर्ोजनाका लासग मार रकमको 
प्रस्ताि गने, 

(छ) गत आसथिक िषि र र्ालू आसथिक िषिको छ मफहनासम्मको 
फित्तीर् तथा भौसतक प्रगसत फििरण समािेर्श गने। 

(ज)  बजेट तथा कार्ििमको के्षरगत लक्ष्र् तथा उपलञ्चब्ध, 
सम्भाव्र्ता अध्र्र्न प्रसतिेदन, िातािरणीर् अध्र्र्न, 



फिस्ततृ अध्र्र्न, नम्सि, ड्रइङ्ग तथा सडजाइन सफहत 
आर्ोजना स्िीकृसत सम्बन्धी कागजात, जग्गा प्रासप्त, 
आर्ोजना कार्ािन्िर्नको समर् तासलका, खररद र्ोजना 
तथा आर्ोजनाको अपेञ्चक्षत प्रसतिलको फिषर्मा लेखा 
उत्तरदार्ी असधकृत िा सनजले तोकेको असधकारीको 
उपञ्चस्थसतमा छलिल गने। 

(झ) फिषर्गत र्शाखा प्रमखु र लेखा उत्तरदार्ी असधकृतको 
उपञ्चस्थसतमा नगद व्र्िस्थापन र्ोजना, राजस्ि अनमुानको 
आधार, राजस्ि प्राप्त हनु े समर्, राजस्ि प्रिाहमा पगु्न े
र्ोगदान, स्रोतगत, खर्ि र्शीषिकगत तथा फिर्ाकलापगत 
फिषर्मा छलिल गने। 

 
12 बजेट फिसनर्ोजन: (१) बजेट तथा कार्ििम तजुिमा ससमसतले र्ोजना तथा 
कार्ििममा बजेट फिसनर्ोजनको प्रस्ताि गदाि देहार् बमोञ्चजम गनुिपनेछ:- 

(क) र्ालू तथा पूजँीगत खर्ि र फित्तीर् व्र्िस्थाको लासग बजेट 
प्रस्ताि गदाि त्र्स्तो खर्ि ससजिना गने स्पि आधार र 
कारण सफहत प्रस्ताफित रकमको पषु्ट्याइँ गने आिश्र्क 
नीसत, कानून, खर्ि मापदण्ड तथा सामाञ्चजक कार्ििमको 
लासग गाउँपासलकाको प्राथसमकता, लक्ष्र् तथा प्रसतिल 
प्राप्त हनुे फििरण सफहतको पषु्ट्याइँ पेर्श गनुि पने, 

(ख) नर्ाँ र्ोजना तथा कार्ििमको लासग बजेट प्रस्ताि गदाि 
पूजँीगत प्रकृसतको भए स्िीकृत सम्भाव्र्ता अध्र्र्न 
प्रसतिेदनको आधारमा आगामी िषि खर्ि हनु सक्न े



रकमको प्राफिसधक र आसथिक पषु्ट्याइँ सफहत प्रस्ताि गनुि 
पने, 

(ग)  सम्भाव्र्ता अध्र्र्न भई स्िीकृत भइसकेका तथा 
िमागत रूपमा कार्ािन्िर्नमा रहेका आर्ोजनाको हकमा 
िमागत आर्ोजना स्िीकृसतको प्रमाण, खररद गरुूर्ोजना 
तथा िाफषिक खररद र्ोजना िा सम्झौता अनरुूप आगामी 
िषिको कार्िर्ोजना र प्रसतिल प्रासप्तको लासग आिश्र्क 
पने रकम प्रस्ताि गनुि पने, 

(घ)  आर्ोजना तथा कार्ििमको लासग बजेट प्रस्ताि गदाि 
बढी प्रसतिल िा उपलञ्चब्ध प्राप्त हनुे, तलुनात्मक लाभ 
बढी भएका र सामाञ्चजक लाभ उच्र् भएका आर्ोजना 
तथा कार्ििमको प्रस्ताि गनुि पने, 

(ङ)  बजेट प्रस्ताि गदाि तोफकएको खर्िको मापदण्ड (नम्सि) 
अनसुार गनुि पने। 

(२) उपदिा (१) बमोञ्चजम बजेट फिसनर्ोजनको प्रस्ताि गदाि ससञ्चजित दाफर्त्ि तथा 
प्रसतबर्द्ता अनसुार व्र्र्भार पने रकम, तलब, भत्ता र प्रर्शाससनक खर्ि लगार्तको 
खर्िका लासग पर्ािप्त रकम छुयाएर मार नर्ाँ आर्ोजना तथा कार्ििमका लासग 
रकम प्रस्ताि गनुि पनेछ। 
(३) र्स दिा बमोञ्चजम बजेट फिसनर्ोजन गदाि खर्ि गनि सक्ने क्षमता समेतको 
आधारमा गनुि पनेछ। 
 

१३. बजेट तथा कार्ििमको ससर्द्ान्त र प्राथसमकता: (१) र्स ऐन बमोञ्चजम प्रत्रे्क 
आसथिक िषिको लासग फिसनर्ोजन फिधेर्क पेर्श गनुिभन्दा कम्तीमा पन्र ठदन अगािै 



अध्र्क्षले फिसनर्ोजन फिधेर्कमा समािेर्श हनुे बजेट तथा कार्ििमका ससर्द्ान्त र 
आर्ोजना िा कार्ििमको प्राथसमकताको फििरण सभामा पेर्श गनुिपनेछ। 
(२) उपदिा (१) बमोञ्चजमको बजेट तथा कार्ििमका ससर्द्ान्त र प्राथसमकतामा 
छलिल गरी सभाले आिश्र्क देखेमा संर्शोधन गनि सक्नेछ। 
१४. राजश्व र व्र्र्को अनमुान तर्ार गने: स्रोत अनमुान तथा बजेट सीमा सनधािरण 
ससमसतले देहार्का फििरण समािेर्श गरी राजस्ि र व्र्र्को अनमुान तर्ार गनुिपनेछ:- 

(क) अञ्चघल्लो आसथिक िषिमा गररएको राजस्िको अनमुान 
अनसुार राजस्ि सङ्कलन भए नभएको तथा फिषर्गत 
र्शाखालाई छुयाइएको रकमबाट भएको खर्ि र खर्ि 
अनसुारको लक्ष्र् हाससल भए िा नभएको फििरण, 

(ख) दिा ६ बमोञ्चजमको मध्र्मकालीन खर्ि संरर्ना, 
(ग)   गाउँपासलकाको स्रोत, सहार्ता तथा आन्तररक ऋणबाट 

प्रत्रे्क खर्ि र्शीषिकको लासग व्र्होररने कार्ििमको 
फििरण, 

(घ)  आगामी तीन आसथिक िषिको राजस्ि र व्र्र्को प्रके्षपण, 
(ङ)  ऋण, लगानी तथा दाफर्त्ि सम्बन्धी फििरण, 
(र्)  आगामी तीन आसथिक िषिको गाउँपासलकाको समफिगत 

आसथिक ञ्चस्थसत, 
(छ) कर िा गैरकरमा छुट ठदइएको फििरण। 

 
१५  राजश्व र व्र्र्को अनमुान पेर्श गनुि पने: (१) स्रोत अनमुान तथा बजेट सीमा 
सनधािरण ससमसतले दिा १४ बमोञ्चजम तर्ार गरेको आगामी आसथिक िषिको लासग 



राजस्ि र व्र्र्को अनमुान (बजेट), मध्र्मकासलन खर्ि सम्रर्नाको खाका, फिसनर्ोजन 
फिधेर्क र आसथिक फिधेर्क तर्ार गरी कार्िपासलकामा पेर्श गनुिपनेछ । 
(२) उपदिा (१) बमोञ्चजम पेर्श भएको राजश्व र व्र्र्को अनमुान कार्िपासलकाले 
असार दर्श गते सभर स्िीकृत गनुि पनेछ । 
(३) उपदिा (२) बमोञ्चजम कार्िपासलकाबाट स्िीकृत भएको राजश्व र व्र्र्को 
अनमुान उपाध्र्क्ष िा कार्िपासलकाले तोकेको कार्िपासलकाको सदस्र्ले सभामा पेर्श 
गनुि पनेछ । 
(४) र्स दिा बमोञ्चजमको राजश्व र व्र्र्को अनमुान पेर्श गनुि अगािै अध्र्क्षले र्ाल ु
िषिको आसथिक सिेक्षण सभामा पेर्श गनुिपनेछ । 
१६ घाटा बजेट पेर्श गनि सक्न:े (१) राजश्व र व्र्र्को अनमुान पेर्श गदाि आिश्र्कता 
अनसुार घाटा बजेटको रुपमा पसन पेर्श गनि सफकनेछ।  
(२) उपदिा (१) बमोञ्चजम घाटा बजेट पेर्श गदाि संघीर् काननु र प्रदेर्श काननु 
बमोञ्चजम  घाटा पूसति गने स्रोत समेतको प्रस्ताि गनुि पनेछ। 
(३) उपदिा (१) बमोञ्चजम घाटा बजेट पेर्श गदाि नेपाल सरकारले संफिधान र 
प्रर्सलत कानून बमोञ्चजम कुनै सझुाि िा सनदेर्शन ठदएको भए सोको पालना गनुिपनेछ।  
(४) र्स दिामा अन्र्र जनुसकैु कुरा लेञ्चखएको भए तापसन असनिार्ि दाफर्त्ि 
प्रर्ोजनका लासग घाटा बजेट पेर्श गनि पाइने छैन। 
१७ आर्ोजनाको िगीकरण र आर्ोजना बैङ्क: (१) गाउँपासलकामा स्थानीर्स्तरको 
एक आर्ोजना बैङ्क रहनेछ। 
(२) उपदिा (१) बमोञ्चजमको स्थानीर् आर्ोजना बैङ्कमा िाफषिक बजेट तथा 
कार्ििममा समािेर्श हनुे आर्ोजनाहरु प्रफिफि गनुिपनेछ। 
(३) र्स दिा बमोञ्चजम आर्ोजना बैँकमा प्रफिफि नभएका आर्ोजनाहरुमा बजेट 
फिसनर्ोजन गनि पाइनेछैन। 



(४) स्थानीर्स्तरको आर्ोजना छनौट, फिश्लषेण र प्राथसमकीकरणको मापदण्ड राफष्ट्रर् 
र्ोजना आर्ोगले तोकेको मापदण्डको असधनमा रही कार्िपासलकाले स्िीकृत गरे 
बमोञ्चजम हनुेछ। 

 
पररच्छेद – ४ 

बजेट सनकासा, खर्ि र सनर्न्रण 
१८ बजेट सनकासााः (१) अध्र्क्षले फिसनर्ोजन ऐन प्रारम्भ भएको समसतले सात ठदनसभर 
स्िीकृत बजेट फििरणा र िाफषिक कार्ििमको आधारमा खर्ि गने अञ्चख्तर्ारी प्रमखु 
प्रर्शासकीर् असधकृतलाई ठदनपुनेछ।  
(२) खर्ि खाताको संर्ालन प्रमखु प्रर्शासकीर् असधकृत िा सनजले तोकेको असधकृत 
स्तरको कमिर्ारी र लेखा प्रमखु िा सनजले तोकेको लेखाको कमिर्ारीको संर्कु्त 
दस्तखतमा गनुि  पनेछ। 
(३) उपदिा (१) बमोञ्चजमको अञ्चख्तर्ारी प्राप्त भएपसछ तोफकए बमोञ्चजम बैँक मािि त 
रकम प्रासप्त, सनकार्शा र भकु्तानी गनुिपनेछ।  
(४) भकु्तानी ठदनपुने रकम आसथिक िषि समाप्त हनु ुभन्दा कञ्चम्तमा सात ठदन अगािै 
भकु्तानी ठदई सनकासा र खर्िको लेखा अद्यािसधक गरी भकु्तानी सनकासा बन्द 
गनुिपनेछ। 

(५) उपदिा (३) बमोञ्चजम रकम प्रासप्त, सनकासा तथा भकु्तानी गदाि महालेखा 
सनर्न्रक कार्ािलर्ले तोफकठदएको मापदण्ड बमोञ्चजम हनुे गरी स्थानीर् सञ्चित कोष 
व्र्िस्थापन प्रणाली (SuTRA) अिलम्िन गररनेछ। 
(६) स्िीकृत बजेट तथा कार्ििम बमोञ्चजम स्िीकृत बजेटको पररसधसभर रहेर प्रर्सलत 
कानून बमोञ्चजम खर्ि गने, लेखा राख् न,े लेखापरीक्षण गराउन,े बेरुज ुिर्छ्यौट गने र 
कार्िपासलकामा प्रसतिेदन पेर्श गने उत्तरदाफर्त्ि लेखा उत्तरदार्ी असधकृतको हनुेछ। 



(७) र्ो ऐन र प्रर्सलत कानून बमोञ्चजम रकम सनकासा ठदने तथा कोष सिालन गने 
गराउने सम्िन्धी अन्र् व्र्िस्था तोफकए बमोञ्चजम हनुेछ।  
१९ स्िीकृत बजेट तथा कार्ििम कार्ािन्िर्न: (१) आफ्नो कार्ािलर् तथा फिषर्गत 
र्शाखाको लासग स्िीकृत बजेट लक्ष्र् अनरुूप खर्ि नभएमा त्र्सको ञ्चजम्मेिारी लेखा 
उत्तरदार्ी असधकृतको हनुेछ। 
(२) फिसनर्ोजन ऐन िा अन्र् कानून बमोञ्चजम स्िीकृत बजेट तथा कार्ििमको 
अधीनमा रही बजेट कार्ािन्िर्न गने कतिव्र् र ञ्चजम्मेिारी लेखा उत्तरदार्ी असधकृत 
र ञ्चजम्मेिार व्र्ञ्चक्तको हनुेछ। 
(३) उपदिा (२) बमोञ्चजमका पदासधकारीहरूले नेपाल सरकार, प्रदेर्श सरकार, सभा 
र कार्िपासलकाबाट भएको सनदेर्शन बमोञ्चजम कार्िर्ोजना तर्ार गरी बजेट कार्ािन्िर्न 
गनुि िा गराउन ुपनेछ। 
(४) उपदिा (३) बमोञ्चजमको कार्ि र्ोजनामा तोफकए बमोञ्चजम िाफषिक खररद र्ोजना, 
माससक नगद प्रिाह र्ोजना, उपलञ्चब्ध मापन सूर्क र कार्ािन्िर्नको समर् तासलका 
समेत समािेर्श गनुि पनेछ। 
(५) बजेट तथा कार्ििम कार्ािन्िर्नका लासग प्रमखु प्रर्शासकीर् असधकृतले 
अध्र्क्षसँग, फिषर्गत र्शाखा प्रमखुले प्रमखु प्रर्शासकीर् असधकृतसँग र अन्र् कमिर्ारीले 
फिषर्गत र्शाखा प्रमखुसँग आिश्र्क प्रसतिल सूर्क सफहत कार्िसम्पादन करार 
गनुिपनेछ। 
(६) उपदिा (५) बमोञ्चजमको कार्िसम्पादनमा उत्कृि नसतजा हाससल गने 
कमिर्ारीलाई कार्िसम्पादन करारमा उञ्चल्लञ्चखत र्शतिका अधीनमा रही कार्िसम्पादन 
करारको सूर्कको आधारमा मलु्र्ाङ्कन गरी उत्कृि कमिर्ारीलाई कार्िपासलकाले 
परुस्कृत गनि सक्नेछ।  



२० रकमान्तर तथा स्रोतान्तर: (१) कार्िपासलकाले स्िीकृत िाफषिक बजेटको असधनमा 
रही कुनै र्शीषिकबाट पुजँीगत र्शीषिकमा पञ्चच्र्स प्रसतर्शतमा नबढ्ने गरी रकमान्तर गनि 
सक्नेछ। 
(२) उपदिा (१) बमोञ्चजम रकमान्तर गदाि तलब, पाररश्रसमक, भत्ता, पोर्शाक, 
खाद्यान्न, पानी तथा सबजलुी, सिार महसलु, घरभाडा, सामाञ्चजक सरुक्षा भत्ता जस्ता 
असनिार्ि दाफर्त्िको लासग फिसनर्ोञ्चजत रकम रकमान्तर गनि पाइने छैन। 
(३) उपदिा (१) बमोञ्चजमको असधकार आिश्र्कता अनसुार कार्िपासलकाले प्रमखु 
प्रर्शासकीर् असधकृतलाई प्रत्र्ार्ोजन गनि सक्नेछ।  
(४) फिनीर्ोजना ऐन अन्तगित नेपाल सरकार िा प्रदेर्श सरकार िा आन्तररक स्रोतबाट 
प्राप्त कुनै प्रकारको खर्ि व्र्होने स्रोतमा रहेको रकम अको स्रोतमा स्रोतान्तर गने र 
भकु्तानी फिसध पररितिन गने असधकार कार्िपासलकालाई हनुेछ । 
तर नेपाल सरकार िा प्रदेर्श सरकारबाट सर्शति, फिषरे्श र समपूरक अनदुानबाट 
स्रोतान्तर गनि पाइने छैन । 
२१ बजेट रोक्का िा सनर्न्रण गनि र समपिण गराउन सक्नाेः (१) र्स ऐनमा अन्र्र 
जनुसकैु कुरा लेञ्चखएको भएतापसन गाउँपासलकाको आसथिक ञ्चस्थसत र स्थानीर् सञ्चित 
कोषमा जम्मा रहेको रकमलाई समेत फिर्ार गरी कार्िपासलकाले फिसनर्ोञ्चजत रकममा 
आिश्र्कता अनसुार पूणि िा आञं्चर्शक रुपमा रोक्का िा सनर्न्रण गनि सक्नछे। 
(२) फिसनर्ोजन ऐनमा समािेर्श भएको कुनै रकम र सो रकमबाट सिालन हनु े
कार्ििम आसथिक िषिको  िागनु मसान्तसम्म खर्ि नभएको िा बाँकी अिसधमा खर्ि 
हनु नसक्ने भएमा फिषर्गत र्शाखा प्रमखुले त्र्स्तो रकम रै्त पन्र गते सभर लेखा 
उत्तरदार्ी असधकृतसमक्ष समपिण गनुिपनेछ। 



२२ बजेट कार्ािन्िर्नको प्रभािकारीता मूल्र्ाङ्कन: (१) गाउँपासलकाबाट सबसनर्ोञ्चजत 
बजेट कार्ािन्िर्नको प्रभािकारीता मूल्र्ाङ्कन गरी सधुारको खाका तर् गनि 
देहार्अबमोञ्चजमको एक ससमसत रहनेछ: 

(क) अध्र्क्ष     
 - संर्ोजक 

(ख) उपाध्र्क्ष     
 - सदस्र् 

(ग)  प्रमखु प्रर्शासकीर् असधकृत   
 - सदस्र्  

(घ)  फिषर्गत ससमसतका संर्ोजकहरु  
  - सदस्र् 

(ङ)  प्रमखु, फिषर्गत र्शाखा सबै   
 - सदस्र् 

(र्)  प्रमखु, र्ोजना र्शाखा/महार्शाखा  
  - सदस्र् सञ्चर्ि 

(२) उपदिा (१) बमोञ्चजमको ससमसतले आिश्र्कता अनसुार कार्िपासलकाका अन्र् 
सदस्र्, फिषर् फिज्ञ िा कमिर्ारीलाई ससमसतको बैठकमा आमन्रण गनि सक्नेछ। 
(३) ससमसतले बजेट कार्ािन्िर्नको प्रभािकारीता मूल्र्ाङ्कन गदाि िाफषिक र्ोजना तथा 
कार्ििमको भौसतक र फित्तीर् प्रगसत, खर्ि र राजस्िको अिस्था समेतको रैमाससक 
रुपमा समीक्षा गरी सोको प्रसतिेदन कार्िपासलकामा पेर्श गनुिपनेछ। 
(४) उपदिा (३) बमोञ्चजम प्रसतिेदन समेतका आधारमा कार्िपासलकाले आसथिक िषि 
समाप्त भएको तीन मफहना सभर देहार्का फििरण सफहत िाफषिक एकीकृत मूल्र्ाङ्कन 
प्रसतिेदन साििजसनक गनुि पनेछ:- 



(क) राजस्ि, खर्ि, अनदुान तथा ऋणको अनमुान, प्रासप्त तथा 
पररर्ालनको र्थाथि फििरण, 

(ख) गाउँपासलकाको आसथिक तथा फित्तीर् ञ्चस्थसत, 
(ग)  गाउँपासलकाको नीसत तथा बजेटमा समािेर्श भएका 

कार्ििमहरूको कार्ािन्िर्नको अिस्था, 
(घ)  अन्र् आिश्र्क फििरण। 

(५) उपदिा (४) बमोञ्चजम तर्ार गररएको प्रसतिेदन कोष तथा लेखा सनर्न्रक 
कार्ािलर्, प्रदेर्श कोष तथा लेखा सनर्न्रक कार्ािलर् िा एकाइ र अथि मन्रालर्मा 
पठाउनपुनेछ।  
२३ खर्ि गने कार्िफिसध र मापदण्ड: (१) असधकार प्राप्त असधकारीले स्िीकृत बजेट, 
कार्ििम र उपलब्ध स्रोत समेतको आधारमा खर्ि गने आदेर्श ठदनपुनेछ। 
(२) सरकारी रकम खर्ि गदाि साधन स्रोतको उच्र्तम प्रसतिल प्राप्त हनु ेर प्राप्त 
प्रसतिलको उञ्चर्त गणुस्तर समेत कार्म हनुे गरी समतव्र्र्ी तररकाले गनुिपनेछ। 
(३) भकु्तानी गदाि फिसनर्ोञ्चजत बजेटको सीमासभर रही रीतपूििकको कागजात प्राप्त 
भएको समसतले पन्र ठदनसभर भकु्तानी ठदन ुपनेछ। 
(४) कार्िपासलकाले साििजसनक खर्िमा एकरूपता ल्र्ाउन र समतव्र्फर्ता कार्म गनि 
गराउन अथि मन्रालर्को खर्िको मापदण्डको प्रसतकुल नहनुे गरी छुटै्ट मापदण्ड तोक्न 
सक्नेछ। 
(५) उपदिा (४) बमोञ्चजमको मापदण्डको पालना गनुि सबैको कतिव्र् हनुेछ। 
(६) खर्ि गने, पेस्की ठदन े र िस्र्ौट गने सम्बन्धी कार्िफिसध तोफकए बमोञ्चजम 
हनुेछ। 
 



२४ सम्बञ्चन्धत सञ्चञ् र्त कोषमा दाञ्चखला गनुिपने: (१) खर्ि हनु बाँकी सबसनर्ोञ्चजत 
बजेट स्थानीर् सञ्चञ् र्त कोषमा दाञ्चखला गरी फहसाब समलान गनुिपनेछ। 
(२) नेपाल सरकार र प्रदेर्श सरकारबाट प सर्शति, समपूरक िा फिषेर्श अनदुान िापत 
फित्तीर् हस्तान्तरण भएको रकम आसथिक िषि सभर खर्ि नभई बाकी भएमा  सङ घ र 
प्रदेर्शको फिसनर्ोजन ऐनमा तोकेको अिसध सभर सम्बञ्चन्धत सरकारको सञ्चञ् र्त कोषमा 
दाञ्चखला गनुिपनेछ। 

 
पररच्छेद - ५ 

कारोबारको लेखा 
२५ लेखाको ससर्द्ान्त, आधार र लेखाको ढारँ्ा: (१) फिसनर्ोजन, राजस्ि, धरौटी तथा 
अन्र् सरकारी कारोबारको लेखा दोहोरो लेखा प्रणालीको ससर्द्ान्त बमोञ्चजम राञ्चखनछे। 
(२) लेखाङ्कन गने तथा प्रसतिेदन गने प्रफिर्ा महालेखा सनर्न्रक कार्ािलर्ले सनधािरण 
गरे बमोञ्चजम हनुेछ। 
(३) उपदिा (१) र (२) बमोञ्चजमको लेखा महालेखा परीक्षकबाट स्िीकृत लेखाको 
ढाँर्ा र आसथिक सङ्केत तथा िगीकरण बमोञ्चजम राख् नपुनेछ। 
(४) गाउँपासलकाको खाता महालेखा सनर्न्रक कार्ािलर्ले सनधािरण गरे बमोञ्चजम 
संर्ालन  गनुिपनेछ। 
२६ कारोबारको लेखा: (१) फिसनर्ोजन, राजश्व, धरौटी र अन्र् कोषका असतररक्त 
कार्िपासलकासँग भएको सम्झौता बमोञ्चजम प्राप्त भएको जनुसकैु सहार्ता िा स्रोतबाट 
भएको सबै कारोबारको लेखा राख् न ुलेखा उत्तरदार्ी असधकृतको कतिव्र् हनुेछ। 
(२) कुनै कारोबार बजेटमा समािेर्श नभएको भए त्र्स्तो कारोबारको असभलेख 
तोफकएको ढाँर्ामा छुटै्ट तर्ार गरी राख् न ुपनेछ। 



(३) लेखा उत्तरदार्ी असधकृतले फिषर्गत र्शाखाबाट फिसनर्ोजन, राजस्ि, धरौटी र 
अन्र् कोषसमेतको फित्तीर् फििरण प्राप्त गरी एकीकृत फित्तीर् फििरण र केन्रीर् 
फहसाब तर्ार गरी सोको फििरण तोफकएको समर्सभर कोष तथा लेखा सनर्न्रक 
कार्ािलर्, प्रदेर्श लेखा सनर्न्रक कार्ािलर् र महालेखा सनर्न्रक कार्ािलर्मा पठाउन ु
पनेछ। 
(४)  गाउँपासलका अन्तगितका सबै प्रकारका र्ल, अर्ल सम्पञ्चत्त र दाफर्त्िको 
असभलेख राखी सोको फििरण तोफकएको समर्सभर कोष तथा लेखा सनर्न्रक 
कार्ािलर्, प्रदेर्श लेखा सनर्न्रक कार्ािलर् र महालेखा सनर्न्रक कार्ािलर्मा पठाउने 
ञ्चजम्मेिारी लेखा उत्तरदार्ी असधकृतको हनुछे। 
२७ राजस्ि दाञ्चखला र राजस्िको लेखा: (१) प्रर्सलत कानून बमोञ्चजम 
गाउँपासलकालाई प्राप्त हनुे राजस्ि तथा सरकारी रकम फिषर्गत र्शाखामा प्राप्त भए 
पसछ सोही ठदन र सोही ठदन सम्भि नभए सोको भोसलपल्ट ञ्चजम्मेिार व्र्ञ्चक्तले तोफकए 
बमोञ्चजमको ढाँर्ामा राजस्िको लेखा राखी बैङ्क दाञ्चखला गनुि पनेछ। 
(२) र्स ऐन बमोञ्चजम सरकारी कारोबार गने स्िीकृसत प्राप्त बैङ्कमा जम्मा हनु आएको 
राजस्ि सोही ठदन आन्तररक राजश्व खातामा दाञ्चखला गनुि पनेछ। 
(३) काब ुबाफहरको पररञ्चस्थसत परी उपदिा (१) िा (२) बमोञ्चजम राजस्ि दाञ्चखला 
हनु नसकेमा सोको भोसलपल्ट बैङ्क िा आन्तररक राजश्व खातामा दाञ्चखला गनुि पनेछ। 
स्पिीकरण: र्स उपदिाको प्रर्ोजनको लासग "काब ुबाफहरको पररञ्चस्थसत" भन्नाले 
भकूम्प, बाढी, पफहरो जस्ता फिपद्, महामारी, कुनै फहंसात्मक गसतफिसध, हलुदङ्गा, बन्द 
हड्ताल, कफ्रू्ि िा त्र्स्तै अन्र् फिर्शषे पररञ्चस्थसत सम्झन ुपछि। 
(४) उपदिा (३) मा उञ्चल्लञ्चखत अिस्थामा िाहेक सरकारी कारोबार गनि स्िीकृसत 
प्राप्त कुनै बैङ्कले सञ्चित कोषमा राजस्ि दाञ्चखला गदाि तीन ठदनभन्दा बढी अिसध फढलो 



गरेमा त्र्स्तो बैङ्कलाई प्रर्सलत कानून बमोञ्चजम कारिाही गनि लेखा उत्तरदार्ी 
असधकृतले महालेखा सनर्न्रक कार्ािलर्लाई लेखी पठाउन ुपनेछ। 
(५) राजस्िको लगत तथा लेखा राख् न,े फहसाब सभडान गने, फित्तीर् फििरण तर्ार 
गने, लेखापरीक्षण गराउने उत्तरदाफर्त्ि लेखा उत्तरदार्ी असधकृतको हनुछे। 
(६) राजस्िको लेखा राख्न े र राजस्िको कारोबार गने बैङ्कबीर्को फहसाब समलान 
सम्बन्धी व्र्िस्था महालेखा सनर्न्रक कार्ािलर्ले तोकेको ढाँर्ामा गाउँपासलकाबाट 
भएको सम्झौता बमोञ्चजम हनुछे। 
 
२८ नगद, ञ्चजन्सी दाञ्चखला र लेखा (१) ञ्चजम्मेिार व्र्ञ्चक्तले आफ्नो ञ्चजम्मामा आएको 
सरकारी नगदीको हकमा सोही ठदन िा त्र्सको भोसलपल्ट र ञ्चजन्सी मालसामान भए 
सात ठदनसभर र्थास्थानमा दाञ्चखला गरी शे्रस्ता खडा गनुि पनेछ। 
(२) आफ्नो ञ्चजम्मामा आएको सरकारी नगदी सोही ठदन िा त्र्सको भोसलपल्ट 
र्थास्थानमा दाञ्चखला नगरेको देञ्चखन आएमा प्रमखु प्रर्शासकीर् असधकृतले दर्श 
ठदनसम्म फढलो गरेको भए दाञ्चखला गनि बाँकी रकम र सो रकमको दर्श प्रसतर्शतले 
जररिाना गरी सो समेत दाञ्चखला गनि लगाउनपुनेछ। 
(३) उपदिा (२) मा तोफकएको भन्दा बढी फढलो गरेको भए दाञ्चखला गनि बाकँी 
रकम र सोको दर्श प्रसतर्शतका दरले जररिाना गरी दाञ्चखला गनि लगाउन ेर कसरुको 
मारा अनसुार प्रर्सलत कानून बमोञ्चजम फिभागीर् कारबाही समेत गनि िा गराउन 
सक्नेछ। 
तर, बैङ्क र कार्ािलर्बीर्को दूरी समेतलाई फिर्ार गरी महालेखा सनर्न्रक कार्ािलर्ले 
नगद दाञ्चखला गने म्र्ाद तोफकठदएकोमा सोही म्र्ाद बमोञ्चजम गनुि पनेछ। 



(४) उपदिा (१) बमोञ्चजमको म्र्ादसभर ञ्चजम्मेिार व्र्ञ्चक्तले नगदी तथा ञ्चजन्सी 
दाञ्चखला गरेको शे्रस्ता खडा गनि नसकेमा मनाससब कारण खलुाई एक तह मासथको 
असधकारी समक्ष म्र्ाद थपको लासग अनरुोध गनि सक्नेछ। 
(५) उपदिा (४) बमोञ्चजम म्र्ाद थपको लासग अनरुोध भै आएमा एक तह मासथको 
असधकारीले मनाससब कारण देखेमा एकै पटक िा पटक पटक गरी बढीमा तीस 
ठदनसम्मको म्र्ाद थप गररठदन सक्नेछ। 
 
२९ हासन नोक्सानी असलु गररन:े र्स ऐन बमोञ्चजम राख् नपुने कारोबारको लेखा 
ठठकसँग नराखेको कारणबाट गाउँपासलकालाई कुनै फकससमको हासन नोक्सानी तथा 
क्षसत हनु गएमा त्र्सरी पनि गएको हासन नोक्सानी तथा क्षसत ञ्चजम्मेिार व्र्ञ्चक्तबाट 
सरकारी बाँकी सरह असलु गररनेछ। 

पररच्छेद-६ 
आन्तररक सनर्न्रण तथा लेखापरीक्षण 

३०  आन्तररक सनर्न्रण प्रणाली: (१) गाउँपासलकाले आफ्नो िा अन्तगितका 
कार्ािलर्को आन्तररक सनर्न्रण प्रणाली तर्ार गरी लागू गनुिपनेछ। 
(२) लेखा उत्तरदार्ी असधकृतले आिै िा आिू मातहतको िररष्ठ असधकृत मािि त 
कार्ािलर्को आन्तररक सनर्न्रण प्रणाली प्रभािकारी रूपमा कार्ािन्िर्न भए िा 
नभएको सम्बन्धमा सनर्समत रूपमा सनरीक्षण तथा सपुरीिेक्षण गनुि िा गराउन ुपनेछ। 
(३) आन्तररक सनर्न्रण प्रणालीको ढाँर्ा र कार्िफिसध महालेखा सनर्न्रण कार्ािलर्ले 
बनाएको ठदग्दर्शिनमा उल्लेख भए बमोञ्चजम हनुेछ। 
 
३१  लेखापरीक्षण तथा आन्तररक सनर्न्रण ससमसत: (१) आन्तररक सनर्न्रण 
प्रणाली, आन्तररक तथा अञ्चन्तम लेखापरीक्षण प्रसतिेदनको कार्ािन्िर्नका लासग 



गाउँपासलकामा देहार् बमोञ्चजमको लेखापररक्षण तथा आन्तररक सनर्न्रण ससमसत 
रहनेछ:- 

(क) लेखा उत्तरदार्ी असधकृत िा सनजले तोकेको िररष्ठ असधकृत
 - संर्ोजक 

(ख)  र्ोजना महार्शाखा/र्शाखा प्रमखु    
 - सदस्र् 

(ग)  प्रर्शासन महार्शाखा/र्शाखा प्रमखु   
  - सदस्र् 

(घ)  ञ्चजन्सी र्शाखा प्रमखु  
(ङ) आन्तररक लेखापरीक्षक     

 - सदस्र् 
(र्)  आसथिक प्रर्शासन र्शाखा प्रमखु    

 - सदस्र् सञ्चर्ि 
(२) उपदिा (१) बमोञ्चजमको ससमसतले  गाउँपासलका र मातहतका फिषर्गत 
र्शाखाबाट सम्पादन गररने कार्िहरू दक्षतापूणि एिं समतव्र्र्ी रूपमा सम्पादन गरी 
नसतजा उन्मखु गराउन,े फित्तीर् जोञ्चखम न्रू्नीकरण गने, फित्तीर् फििरणलाई फिश्वसनीर् 
बनाउने तथा लेखापरीक्षणबाट कार्म भएका बेरुज ुिर्छ्यौट गरी गराई आन्तररक 
सनर्न्रण प्रणालीलाई सदुृढ एिं प्रभािकारी बनाउन आिश्र्क काम गनेछ। 
 
३२ आन्तररक लेखापरीक्षण: (१) गाउँपासलकाको आसथिक कारोिारको आन्तररक 
लेखापरीक्षण सनर्समतता, समतव्र्फर्ता, कार्िदक्षता, प्रभािकाररता र औञ्चर्त्र्का 
आधारमा महालेखा सनर्न्रकको कार्ािलर्ले तोकेको मापदण्ड बमोञ्चजम आन्तररक 
लेखापरीक्षण र्शाखा िा तोफकएको कमिर्ारीबाट हनुेछ। 



(२) आफ्नो कार्ािलर्को आन्तररक लेखापरीक्षण गराउन ेञ्चजम्मेिारी सम्बञ्चन्धत प्रमखु 
प्रर्शासकीर् असधकृतको हनुछे। 
(३) आन्तररक लेखापरीक्षकको काम, कतिव्र् र असधकार देहार्बमोञ्चजम हनुेछ:- 

(क) आन्तररक लेखापरीक्षकले पासलकाको उद्देश्र् अनरुूपका 
कार्िसम्पादनसँग सम्बञ्चन्धत कारोबारको तथ्र्ाङ्कीर् र्शरु्द्ता 
र कानूनको पररपालना तथा अथि मन्रालर्ले स्िीकृत 
गरेको लेखा सनदेञ्चर्शका अनसुार लेखा प्रमाण 
कागजातहरूका साथै अङ्कको पूणि परीक्षण गने, 

(ख) गाउँपासलकाको कार्िसम्पादनका िममा पररर्ालन भएको 
स्रोतको नसतजामूलक उपर्ोग एिं प्रभािकाररता सम्बन्धमा 
जोञ्चखम फिश्लषेणमा आधाररत भई लेखाजोखा गरी सझुाि 
पेर्श गने र अिलम्बन गररएका आन्तररक सनर्न्रण 
प्रणाली लगार्तका नीसतगत तथा  प्रफिर्ागत पक्षहरूको 
व्र्िस्थापकीर् अभ्र्ासका सम्बन्धमा लेखाजोखा गरी 
सझुाि प्रस्ततु गने, 

(ग)  खण्ड (क) बमोञ्चजम परीक्षण गदाि साििजसनक फित्तीर् 
जिािदेफहता र पारदञ्चर्शिताको प्रिर्द्िन गदै   
गाउँपासलकाको आन्तररक सनर्न्रण प्रणालीको पर्ािप्तताको 
सम्बन्धमा जाँर्बझु गरी सोको सदुृढीकरण तथा आसथिक 
अनरु्शासनको पररपालन सम्बन्धमा सझुाि ठदन,े 

(घ)  आन्तररक लेखापरीक्षण प्रर्ोजनका लासग पासलकाको 
आसथिक कारोबार र सोसँग सम्बञ्चन्धत कागजात, असभलेख 
तथा सनणिर्को सनरीक्षण, परीक्षण तथा जारँ् गने। 



(४) आन्तररक लेखापरीक्षकले प्रत्रे्क तीन मफहनामा आन्तररक लेखापरीक्षण गरी 
लेखापरीक्षणको िममा औलं्र्ाइएका व्र्होरा खलुाई सझुाि सफहतको प्रसतिेदन 
आन्तररक लेखापरीक्षण समाप्त भएको पन्र ठदनसभर लेखाउत्तरदार्ी असधकृत समक्ष 
पेर्श गनुि पनेछ। 
(५) आन्तररक लेखापरीक्षकले आफ्नो काम, कतिव्र् र असधकार प्रर्ोगको 
ससलससलामा सदार्ाररता, िस्तसुनष्ठता, गोपनीर्ता, व्र्ािसाफर्कता सफहतका आर्रण 
पालना गनुिपनेछ। 
(६) आन्तररक लेखापरीक्षकले लेखापरीक्षणको ससलससलामा जानकारीमा आएको कुनै 
सूर्ना िा तथ्र् लेखापरीक्षण प्रसतिेदनमा समािेर्श गने बाहेक अन्र् कुनै पसन रूपमा 
कसैलाई उपलब्ध गराउन ुहुँदैन। 
(७) आन्तररक लेखापरीक्षकले आफ्नो कार्िसम्पादनका िममा र्स ऐन बमोञ्चजमको 
असधकार प्रर्ोग गरी आन्तररक लेखापरीक्षण गरेको आधारमा मार सनज उपर कुनै 
कानूनी कारबाही र्लाइने छैन। 
तर आन्तररक लेखापरीक्षकले अनञु्चर्त कार्ि गरेमा िा िदसनर्तपूििक कार्िसम्पादन 
गरेको प्रमाञ्चणत भएमा सम्बञ्चन्धत सनकार्ले लेखापररक्षण सम्बञ्चन्ध प्रर्सलत 
कानूनबमोञ्चजम कारबाही गनि बाधा पगेुको मासनने छैन। 
(८) लेखा उत्तरदार्ी असधकृतले आन्तररक लेखापरीक्षण प्रसतिेदनमा समािेर्श भएका 
व्र्होरा अञ्चन्तम लेखापरीक्षण हनु ुअगािै िर्छ्यौट गराई अञ्चन्तम लेखापरीक्षक समक्ष 
प्रस्ततु गनुिपनेछ। 
(९) अञ्चन्तम लेखापरीक्षण हुदँाका बखत प्रस्ततु हनु आएका आन्तररक लेखापरीक्षणका 
सझुािहरूको सम्बन्धमा कारण सफहत हटाइएकोमा बाहेक अन्र् सझुािहरूलाई 
लेखापरीक्षकले अञ्चन्तम लेखापरीक्षण प्रसतिेदनमा आफ्नो सझुािको रूपमा प्रस्ततु गनि 
सक्नेछ। 



(१०) लेखा र आन्तररक लेखापररक्षणको कार्ि गनिका लासग एउटै कमिर्ारीलाई 
खटाउन पाइने छैन। 
 
३३ अञ्चन्तम लेखापरीक्षण: पासलकाले सबै प्रकारका आर्व्र्र् तथा कारोबारको तोफकए 
बमोञ्चजमको लेखा र फित्तीर् फििरण पेर्श गरी प्रर्सलत कानून बमोञ्चजम 
महालेखापरीक्षकको कार्ािलर्बाट अञ्चन्तम लेखापरीक्षण गराउन ुपनेछ। 
 
३४  कारोबारको लेखा तथा फििरण दाञ्चखला गनुि पने: (१) सरकारी नगदी, ञ्चजन्सी, 
आर्व्र्र्को लेखाको आकञ्चस्मक सनरीक्षण गदाि िा आन्तररक िा अञ्चन्तम 
लेखापरीक्षणको ससलससलामा लेखापरीक्षकबाट सोसधएको प्रश्नको जिाि िा माग 
गररएको लेखा तथा फििरण तोफकएको म्र्ादसभर दाञ्चखला गनुि सम्बञ्चन्धत पदासधकारी 
िा ञ्चजम्मेिार व्र्ञ्चक्तको कतिव्र् हनुेछ।  
(२) उपदिा (१) बमोञ्चजम माग गररएको फििरण तोफकएको म्र्ादसभर पेर्श गनि 
नसफकने मनाससब कारण सफहत सम्बञ्चन्धत पदासधकारी िा ञ्चजम्मेिार व्र्ञ्चक्तले 
लेखापरीक्षकसँग प्रर्सलत काननु अनसुारको  थप समर् माग गनि सक्नछे।  
(३) उपदिा (१) र (२) बमोञ्चजम ठदइएको म्र्ादसभर सोसधएको प्रश्नको जिाि िा 
माग गररएको लेखा तथा फििरण पेर्श गनि नसकेमा सो कारणबाट देञ्चखएको बेरुज ु
िा कैफिर्तप्रसत सम्बञ्चन्धत पदासधकारी िा व्र्ञ्चक्त ञ्चजम्मेिार हनुेछ। 
 
३५  बेरूजको लगत राख्न:े लेखा उत्तरदार्ी असधकृतले अञ्चन्तम लेखापरीक्षणको 
प्रारञ्चम्भक प्रसतिेदनमा औल्र्ाइएका बेरूजकुो महालेखा परीक्षकको कार्ािलर्को 
िगीकरण अनसुारको ढाँर्ामा लगत राख् न ुिा राख् न लगाउन ुपनेछ। 
 



३६  बेरुज ुिर्छ्यौट गने  ञ्चजम्मेिारी : (१) लेखापरीक्षणबाट औलं्र्ाइएको बेरूजकुा 
सम्बन्धमा प्रमाण पेर्श गरी िा सनर्समत गरी िा असलु गरी िा गराई िरर््छ्यौट गने 
पफहलो ञ्चजम्मेिारी तथा दाफर्त्ि बेरूजसुँग सम्बञ्चन्धत ञ्चजम्मेिार व्र्ञ्चक्त तथा आसथिक 
कारोबारमा संलग्न पदासधकारीको हनुेछ। त्र्स्तो व्र्ञ्चक्त तथा पदासधकारी बेरूज ु
िर्छ्यौट नहुँदै सरुिा िा बढुिा िा अन्र् कारणले कार्ािलर्मा नरहेमा त्र्स्तो से्रस्ता 
तथा असभलेख पेर्श गने तथा बेरुज ुिरर््छ्यौट गने िा गराउने ञ्चजम्मेिारी हालको 
ञ्चजम्मेिार व्र्ञ्चक्त िा पदासधकारीको हनुेछ। 
(२) उपदिा (१) बमोञ्चजम बेरुज ुिर्छ्यौट हनु नसकेमा लेखा उत्तरदार्ी असधकृतले 
जाँर्बझु गराई सो िेरूज ुकार्म हनुे गरी आसथिक कारोबार गने पदासधकारी र 
कारोबारमा संलग्न व्र्ञ्चक्तबाट असलु गनुि पने देञ्चखएमा असलु गनि िा गराउन लगाई 
बेरुज ुिर्छ्यौट गनुि िा गराउन ुपनेछ। जानाजान िा लापरिाहीसाथ कारोबार गरी 
हासन नोक्सानी भएको देञ्चखएमा त्र्स्तो बेरूज ुरकम सम्बञ्चन्धत ञ्चजम्मेिार व्र्ञ्चक्तबाट 
असलुउपर गनुिपनेछ। 
(३) आन्तररक िा अञ्चन्तम लेखापरीक्षण हुँदा सरकारी नगदी िा ञ्चजन्सी मालसामानको 
लगत राख् न छुटाएको देञ्चखएमा िा पासलकालाई हासन नोक्सानी भएको भने्न सूर्ना 
प्राप्त भएमा सम्बञ्चन्धत लेखा उत्तरदार्ी असधकृतले तत्कालै त्र्स्तो हासन नोक्सानी 
भएको रकम सम्बञ्चन्धत ञ्चजम्मेिार व्र्ञ्चक्त िा पदासधकारीबाट असलु उपर गरी सनजलाई 
प्रर्सलत कानून बमोञ्चजम फिभागीर् कारबाही समेत गनुि पनेछ। 
(४) कारोबारमा संलग्न पदासधकारीलाई सनज सरुिा, बढुिा िा अन्र् तररकाले 
ञ्चजम्मेिारीबाट अलग हुँदा आन्तररक लेखापरीक्षण गराएर मार रमाना ठदनपुनेछ। 
आन्तररक लेखापरीक्षणबाट कुनै कैफिर्त देञ्चखएमा लेखा उत्तरदार्ी असधकृतले सोको 
जिाि िा प्रसतफिर्ा सलएर िरिारख गराउन ुपनेछ। 



(५) र्स दिा बमोञ्चजम बेरुज ुिर्छ्यौट गरे नगरेको सम्बन्धमा सनर्समत अनगुमन 
गरी प्रर्सलत कानून बमोञ्चजम िर्छ्यौट गनि लगाउन े दाफर्त्ि लेखा उत्तरदार्ी 
असधकृतको हनुछे। 
 
३७  बेरुज ुिरर््छ्यौट तथा िरिारख: (१) लेखापरीक्षण प्रसतिेदनमा औलं्र्ाइएको 
बेरूज ुअसलु गरी िस्र्ौट तथा सनर्समत गने उत्तरदाफर्त्ि लेखा उत्तरदार्ी असधकृतको 
हनुेछ। 
(२) उपदिा (१) को प्रर्ोजनको लासग असलु गनुिपने तथा सतनुि बझुाउन ुपने भनी 
औलं्र्ाइएको बेरुजकुो हकमा लेखा उत्तरदार्ी असधकृतले कारोबारमा संलग्न 
पदासधकारीसँग आिश्र्क फििरण िा स्पिीकरण सलई त्र्स्तो बेरूज ुअसलु गराई 
समर्मै िर्छ्यौट गनुि िा गराउन ुपनेछ। 
(३) असलु गनुिपने तथा सतनुि बझुाउन ुपने भनी औलं्र्ाइएको बेरूज ुबाहेक अन्र् 
बेरुजकुो हकमा प्रर्सलत कानून बमोञ्चजम परु् र्ाउन ुपने रीत नपगेुको तर सरकारी 
नगदी, ञ्चजन्सीको हासन नोक्सानी नभएको पषु्ट्याइँ गने कारण सफहतको प्रमाण प्राप्त 
भएमा लेखा उत्तरदार्ी असधकृतले कार्िपासलका मािि त सभाको लेखा ससमसतमा पेर्श 
गनुिपनेछ। 
(४) लेखा ससमसतले त्र्स्तो बेरुज ुअध्र्र्न गरी सनर्समत गनुिपने देखेमा सोको लासग 
ससिाररस साथ सभामा पेर्श गनुिपनेछ। 
(५) उपदिा (४) बमोञ्चजम पेर्श भएको बेरुज ुसभाले सनर्समत गरी िर्छ्यौट गनि 
सक्नेछ। 
(६) उपदिा (५) बमोञ्चजम िर्छ्यौट भएको बेरुज ुसम्परीक्षण गरी लगत कट्टा गनि 
सात ठदनसभर महालेखापरीक्षकको कार्ािलर्मा पठाउनपुनेछ। 
(७) बेरूज ुिस्र्ौट सम्बन्धी अन्र् कार्िफिसध तोफकए बमोञ्चजम हनुेछ। 



 
३८ िाफषिक प्रसतिेदनमा छलिल: (१) महालेखापरीक्षकको बाफषिक प्रसतिेदनमा 
औल्र्ाइएका बेरूजकुो सम्बन्धमा सभामा छलिल गररनछे। 
(२) उपदिा (१) बमोञ्चजम सभामा छलिल हुँदा बैठकमा उपञ्चस्थत हनु,े छलिलमा 
भाग सलन,े सो सम्बन्धमा आफ्नो रार् प्रसतफिर्ा िा सलञ्चखत धारणा पेर्श गने तथा 
बेरूज ुिस्र्ौट सम्बन्धी काम कारबाही गने िा गराउन ेञ्चजम्मेिारी लेखा उत्तरदार्ी 
असधकृत र सम्बञ्चन्धत फिषर्गत र्शाखा प्रमखुको हनुेछ। 

 
पररच्छेद-७ 

बरबझुारथ, सनरीक्षण तथा सललाम सबिी  
३९  बरबझुारथ: (१) कमिर्ारीले आिु सरुिा, बढुिा हुँदा िा अिकास प्राप्त गदाि 
िा लामो अिसध काज िा सबदामा रहँदा आफ्नो ञ्चजम्मामा रहेको नगदी, ञ्चजन्सी िा 
सरकारी कागजात म्र्ाद तोफकएकोमा तोफकएको म्र्ादसभर र म्र्ाद नतोफकएकोमा 
एक्काइस ठदनसभर बरबझुारथ गरी तोफकएको ढाँर्ामा प्रमाणपर सलन ुपनेछ। 
(२) कुनै मनाससब कारणले उपदिा (१) बमोञ्चजमको म्र्ादसभर बरबझुारथ गनि 
नसफकएमा सोको कारण खोली प्रमखु प्रर्शासकीर् असधकृत समक्ष सनिेदन ठदनपुनेछ। 
(३) उपदिा (२) बमोञ्चजम प्राप्त सनिेदनका सम्बन्धमा प्रमखु प्रर्शासकीर् असधकृतले 
आिश्र्कता अनसुार बढीमा पन्र  ठदनको अिसध थप गरी बरबझुारथ गनि लगाउन 
सक्नेछ। 
(४) उपदिा (३) बमोञ्चजम ठदइएको समर्सभर पसन बरबझुारथ नगने व्र्ञ्चक्त 
बहालिाला कमिर्ारी भए प्रमखु प्रर्शासकीर् असधकृतले प्रर्सलत कानून बमोञ्चजम 
सनजको तलब भत्ता रोक्का राखी र बहाल टुटेको व्र्ञ्चक्त भए सनजको सनिृत्तभरण िा 
उपदान रोक्का राखी तथा सनितृ्तभरण, उपदान नपाउन ेिा उपदान सलइसकेको व्र्ञ्चक्त 



भए सम्बञ्चन्धत सनकार्मा अनरुोध गरी प्रहरीद्वारा पिाउ गनि लगाई बरबझुारथ गनि 
लगाउन ुपनेछ। 
(५) सनधािररत समर्िसधमा बरबझुारथ नगरेको कारणबाट सरकारी नगदी, ञ्चजन्सी िा 
धनमालमा कुनै नोक्सानी भएमा नोक्सानी भएको रकम र सोही बराबरको सबगो रकम 
सम्बञ्चन्धत व्र्ञ्चक्तबाट असलु उपर गररनेछ। 
 
४०  सरकारी सम्पञ्चत्त तथा ञ्चजन्सी मालसामानको सनरीक्षणाः (१) प्रमखु प्रर्शासकीर् 
असधकृतले कार्ािलर्मा असभलेख राञ्चखएको सम्पञ्चत्त तथा ञ्चजन्सी मालसामानको मौजदुा 
अिस्थाको सम्बन्धमा िषिमा कम्तीमा एक पटक आिै िा त्र्स्तो मालसामान ञ्चजम्मा 
सलने कमिर्ारी बाहेक अन्र् कमिर्ारीको नतेतृ्िमा कम्तीमा तीन सदस्र्ीर् ससमसत 
गठन गरी सो ससमसतबाट सनरीक्षण गरी गराई महालेखा परीक्षकबाट स्िीकृत ढाँर्ामा 
सम्पञ्चत्त तथा ञ्चजन्सी सनरीक्षण प्रसतिेदन सलन ुपनेछ।  
(२) सरकारी सम्पञ्चत्त तथा ञ्चजन्सी मालसामानको सनरीक्षण सम्बन्धी अन्र् व्र्िस्था 
तोफकए बमोञ्चजम हनुेछ। 
 
४१  सललाम सबिी: र्ो ऐन तथा र्स ऐन अन्तगित बनकेो सनर्म बमोञ्चजम ञ्चजन्सी 
सनरीक्षण गदाि टुटिुट तथा बेकम्मा भई पनुाः प्रर्ोग गनि नसफकन,े प्राफिसधकबाट 
सनरीक्षण गदाि कुनै ञ्चजन्सी मालसामान ममित गरी पनुाः प्रर्ोग गनि सफकने भए तापसन 
सामानको पाटिपूजाि नपाइने र ममित गदाि उक्त सामानको बजार मूल्र्को पच्र्ीस 
प्रसतर्शत भन्दा बढी खर्ि हनुे िा प्रफिसध परुानो भएको कारण प्रर्ोग गदाि कार्िकुर्शलता 
घट्ने भनी ञ्चजन्सी सनरीक्षण प्रसतिेदनमा उल्लेख भएको मालसामानप्रमखु प्रर्शासकीर् 
असधकृतले जाँर्बझु गदाि सललाम सबिी गनुिपने भनी ठहर् र्ाएमा प्रर्सलत 
कानूनबमोञ्चजमको प्रकृर्ा परुा गरी सललाम गनि सफकनेछ। 



 
पररच्छेद-८ 

सरकारी बाकँी असलु  

 

४२  सनर्समत प्रफिर्ाबाट िस्र्ौट नभएको बेरुज ुसरकारी बाकँीको रूपमा रहन:े 
(१) लेखापरीक्षणबाट मस्र्ौट तथा फहनासमना भएको भनी ठहर भएको रकम दिा 
३६ र ३७ बमोञ्चजम िस्र्ौट तथा िरिारख हनु नसकेमा त्र्स्तो बेरुज ु रकम 
सरकारी बाँकी मानी सम्बञ्चन्धत ञ्चजम्मेिार व्र्ञ्चक्तबाट असलु गनुि पनेछ।  

(२) र्स ऐन बमोञ्चजम असलु उपर गनुि पने देञ्चखएको रकम तीन िषिसम्म प्रर्ास 
गदाि पसन सनर्समत, असलु, िस्र्ौट तथा िरिारख हनु नसकेमा सरकारी बाँकीको 
रूपमा लगत कार्म गरी सोको सूर्ना ञ्चजम्मेिार व्र्ञ्चक्तलाई समेत ठदनपुनेछ।  
(३) उपदिा (२) बमोञ्चजम सरकारी बाँकीको रूपमा लगत कार्म गररएको असलु 
उपर गनुि पने रकमको फििरण सम्बञ्चन्धत लेखा उत्तरदार्ी असधकृतले असलु को 
लासग तोफकए बमोञ्चजम कुमारी र्ोक तथा केन्रीर् तहससल कार्ािलर्मा लेखी पठाउन ु
पनेछ। 
(४) उपदिा (३) बमोञ्चजमको रकम असलु उपरका लासग कुमारी र्ोक तथा केन्रीर् 
तहससल कार्ािलर्लाई आिश्र्क सहर्ोग गनुि सम्बञ्चन्धत लेखा उत्तरदार्ी असधकृतको 
कतिव्र् हनुेछ।  

(५) उपदिा (३) बमोञ्चजम असलु लासग प्राप्त भएको बेरूज ुरकम कुमारी र्ोक तथा 
केन्रीर् तहससल कार्ािलर्ले सम्बञ्चन्धत व्र्ञ्चक्तको जार्जेथाबाट सरकारी बाँकी सरह 
असलु उपर गनेछ। 

 

 

 



पररच्छेद-९ 
फित्तीर् उत्तरदाफर्त्ि, ञ्चजम्मेिारी र जिािदेफहता 

 
४३  फित्तीर् उत्तरदाफर्त्ि: (१) र्ोजना छनौट गने, बजेट प्रस्ताि गने, सरकारी 
सम्पञ्चत्तको संरक्षण, व्र्िस्थापन गने गराउन,े बजेटको कार्ािन्िर्न र समफिगत 
अनगुमन तथा मूल्र्ाङ्कन गरी आिश्र्क सधुार गने, आन्तररक सनर्न्रण प्रणालीको 
कार्ािन्िर्न गने िा गराउने, आसथिक प्रर्शासन सम्बन्धी प्रर्सलत कानूनको पालना गने 
िा गराउने र गाउँपासलकाको समग्र फित्तीर् अनरु्शासन कार्म गने गराउने उत्तरदाफर्त्ि 
अध्र्क्षको हनुछे। 
(२) राजस्िको र्थाथिपरक अनमुान गने, बजेट तथा कार्ििम तजुिमा गने, आर्ोजना 
तथा कार्ििमको अनगुमन गरी प्रसतिेदन गने उत्तरदाफर्त्ि उपाध्र्क्षको हनुेछ। 
(३) र्स ऐन बमोञ्चजमको लेखा राख्न,े आन्तररक सनर्न्रण प्रणालीको कार्ािन्िर्न गने  
िा गराउने, खर्ि गने तथा बेरुज ु िर्छ्यौट गने िा गराउने लगार्तका फित्तीर् 
उत्तरदाफर्त्ि बहन गने ञ्चजम्मेिारी लेखा उत्तरदार्ी असधकृतको हनुेछ। 
(४) सहभासगतामूलक पर्द्सतको अिलम्बन गरी माग र आिश्र्कतामा आधाररत 
आर्ोजना/ कार्ििमको प्रास्ताि गने, िडास्तरीर् आर्ोजना/ कार्ििम कार्ािन्िर्न गने 
िा गराउने, सोको अनगुमन गने,  उत्तरदाफर्त्ि सम्बञ्चन्धत िडा अध्र्क्षको हनुेछ। 
(५) आसथिक कारोबारको लेखा राख् ने, लेखापरीक्षण गराउने र बेरूज ुिस्र्ौट गने 
िा  गराउने उत्तरदाफर्त्ि आसथिक प्रर्शासन र्शाखा प्रमखुको हनुेछ। 

(६) फित्तीर् उत्तरदार्ीत्ि बहन भए नभएको सम्बन्धमा उपदिा (१) बमोञ्चजमका 
पदासधकारीको हकमा कार्िपासलकाबाट र उपदिा (२), (३) र (४) बमोञ्चजमका 
पदासधकारीको हकमा अध्र्क्षबाट र उपदिा (५) बमोञ्चजमको पदासधकारीको हकमा 
लेखा उत्तरदार्ी असधकृतबाट सनगरानी हनुेछ। 



 
४४  लेखा तर्ार गने ञ्चजम्मेिारी: (१) ञ्चजम्मेिार व्र्ञ्चक्तले र्स ऐन बमोञ्चजम राख् न ु
पने प्रत्रे्क कारोबारको फििरण स्पि देञ्चखने गरी प्रर्सलत कानूनले तोके बमोञ्चजमको 
रीत परु् र्ाई लेखा तर्ार गरी अद्यािसधक राख्न ुपनेछ। 
(२) लेखा उत्तरदार्ी असधकृतले आफ्नो कार्ािलर्को सनर्समत जाँर्बझु िा सनरीक्षण 
गदाि िा लेखापरीक्षणबाट प्रर्सलत कानूनद्वारा सनधािररत प्रफिर्ा पूरा नगरी कारोबार 
गरेको िा अन्र् कुनै कैफिर्त देञ्चखएमा त्र्स्तो कारोबार िा कैफिर्तको सम्बन्धमा 
सम्बञ्चन्धत ञ्चजम्मेिार व्र्ञ्चक्त जिािदेही हनुेछ। 
 
४५  आसथिक प्रर्शासन सिालन गने ञ्चजम्मेिारी: (१) आसथिक प्रर्शासन सिालन गदाि 
फिषर्गत र्शाखाले प्रर्सलत कानूनको पालना गरे िा नगरेको सम्बन्धमा आिश्र्कता 
अनसुार रेखदेख, जाँर्बझु तथा सनरीक्षण गने र फिषर्गत र्शाखाको फहसाब कार्ािलर्को 
फहसाबमा समािेर्श गराई जाँर्बझु गने िा गराउन े ञ्चजम्मेिारी लेखा उत्तरदार्ी 
असधकृतको हनुछे। 
(२) गाउँपासलकाको लासग फिसनर्ोञ्चजत बजेट लञ्चक्षत उद्देश्र् अनरुूप खर्ि हनु नसकेमा 
सोको ञ्चजम्मेिारी अध्र्क्ष तथा प्रमखु प्रर्शासकीर् असधकृतले सलन ुपनेछ। 
(३) कुनै मनाससि कारणले आसथिक कारोबार सम्बन्धी काममा असनर्समत हनु गएमा 
तोफकएको अिसधसभर फिषर्गत र्शाखा प्रमखुले प्रमखु प्रर्शासकीर् असधकृत मािि त 
अध्र्क्ष समक्ष र प्रमखु प्रर्शासकीर् असधकृतले अध्र्क्ष समक्ष सनर्समत गराउन पेर्श 
गरेमा अध्र्क्षले तोफकएको म्र्ादसभर सो सम्बन्धमा आिश्र्क सनणिर् गनुिपनेछ। 
(४) र्स दिामा अन्र्र जनुसकैु कुरा लेञ्चखएको भए तापसन र्ो ऐन िा र्स ऐन 
अन्तगित बनेको सनर्म बमोञ्चजम लेखा राखे िा नराखेको, लेखा दाञ्चखला गरे िा 
नगरेको र लेखापरीक्षण गराए िा नगराएको सम्बन्धमा समर् समर्मा अनगुमन गरी 



गराई आन्तररक सनर्न्रण र रेखदेख गने ञ्चजम्मेिारी अध्र्क्ष र प्रमखु प्रर्शासकीर् 
असधकृतको हनुछे। 
 
४६  जिािदेही हनुपुने: (१) साििजसनक जिािदेहीको पद धारण गरेको व्र्ञ्चक्तले 
ठदएको आदेर्श िा सनदेर्शनमा भएको कारोबार िा सनज आिैले गरेका कारोबारका 
सम्बन्धमा र्ो ऐन तथा र्स ऐन अन्तगित बनेको सनर्मािली र अन्र् प्रर्सलत कानून 
बमोञ्चजम त्र्स्तो आदेर्श िा सनदेर्शन ठदने िा कारोिार गने व्र्ञ्चक्त ञ्चजम्मेिार हनुेछ। 
(२) र्ो ऐन तथा र्स ऐन अन्तगित बनेको सनर्मािली र अन्र् प्रर्सलत कानून 
बमोञ्चजम कारोबारसँग सम्बञ्चन्धत कागजात तर्ार गने, जाँर् गने, पेर्श गने र ससिाररस 
गने कमिर्ारी तथा पदासधकारीले आिूले सम्पादन गरेको काम र सोसँग सम्बञ्चन्धत 
कारोबारको ञ्चजम्मेिारी बहन गनुिपनेछ र त्र्स्तो कामको सम्बन्धमा सनज आिै 
जिािदेही हनुेछ। 
 
४७  सरकारी नगदी, ञ्चजन्सी दरुुपर्ोग िा मस्र्ौट भएमा कारबाही गनुिपने : (१) 
गाउँपासलकाको सरकारी नगदी, राजश्व, धरौटी तथा ञ्चजन्सीको आन्तररक लेखापरीक्षण 
गदाि िा अञ्चन्तम लेखापरीक्षण गदाि िा कुनै तिरले सनरीक्षण िा जाँर्बझु हुँदा मस्र्ौट 
िा दरुूपर्ोग भएको देञ्चखन आएमा प्रमखु प्रर्शासकीर् असधकृतले प्रर्सलत कानून 
बमोञ्चजम त्र्स्तो मस्र्ौट िा दरुूपर्ोग गने उपर फिभागीर् कारिाही गनुि पनेछ। 
(२) उपदिा (१) बमोञ्चजम सनरीक्षण िा जाँर्बझु गदाि िा कुनै ञ्चजम्मेिार 
असधकारीबाट कारिाहीका लासग लेखी आएको अिस्थामा प्रमखु प्रर्शासकीर् असधकृतले 
कारबाही नगरेमा सनजलाई प्रर्सलत कानून बमोञ्चजम फिभागीर् कारबाही गनि अध्र्क्षले 
सम्बञ्चन्धत अञ्चख्तर्ारप्राप्त असधकारी समक्ष लेखी पठाउनछे। 
 



४८ सरकारी धनमाल िा सम्पञ्चत्तको संरक्षण गनुिपने: गाउँपासलकामा प्राप्त हनु 
आएको सम्पूणि नगदी ञ्चजन्सीको संरक्षणको प्रिन्ध समलाउन ु प्रमखु 
प्रर्शासकीर् असधकृतको कतिव्र् हनुेछ। 

४९  सरकारी धनमाल िा सम्पञ्चत्त तोफकएको काममा प्रर्ोग गनुिपने: 
(१) गाउँपासलकामा प्राप्त हनु आएको नगदी िा ञ्चजन्सी तोफकएको काममा बाहेक 
अन्र् काममा प्रर्ोग िा खर्ि गनुि हुँदैन।  
(२) कुनै कमिर्ारीले असधकार प्राप्त असधकारीको स्िीकृसत सबना सरकारी सम्पञ्चत्त 
प्रर्ोग गरेको देञ्चखएमा सम्बञ्चन्धत फिषर्गत र्शाखा प्रमखुले त्र्स्तो ञ्चजन्सी फिताि सलई 
िा खर्ि गरेको रकम असलु उपर गरी फिभागीर् कारबाहीको लासग प्रमखु प्रर्शासकीर् 
असधकृत समक्ष पेर्श गनुि पनेछ। 
(३) कसैले सरकारी ञ्चजन्सी व्र्ञ्चक्तगत प्रर्ोगमा ल्र्ाएको िा प्रर्ोग गनि ठदइएको 
कारणबाट त्र्स्तो सरकारी ञ्चजन्सी िा सम्पञ्चत्तमा हनु गएको सबै प्रकारको क्षसत र 
नोक्सानी प्रर्ोग गनि ठदने र प्रर्ोग गने दिैुबाट दामासाहीले असलु उपर गररनेछ। 
 

पररच्छेद-१० 
फिफिध 

५०  साििजसनक गनुिपने: र्ो ऐन र र्स ऐन अन्तगित बनकेो सनर्म िा अन्र् 
प्रर्सलत कानूनबमोञ्चजम गाउँपासलकाले तर्ार गनुिपने फित्तीर् प्रसतिेदन त्र्स्तो प्रसतिेदन 
तर्ार गनि तोफकएको समर्ािसध समाप्त भएको समसतले सात ठदनसभर कार्ािलर्को 
िेबसाइट िा अन्र् उपर्कु्त माध्र्मबाट साििजसनक गनुिपनेछ। 
 
५१  सूर्ना प्रफिसधको प्रर्ोग गने: (१) र्स ऐन बमोञ्चजम सम्पादन गनुिपने बजेट 
तथा लेखा सम्बन्धी कार्िलाई व्र्िञ्चस्थत गनि सूर्ना प्रफिसधको प्रर्ोग गररनेछ। 



(२) उपदिा (१) को प्रर्ोजनको लासग अथि मन्रालर् तथा महालेखा सनर्न्रक 
कार्ािलर्ले फिकास गरेको सूर्ना प्रफिसधमा आधाररत प्रणाली लागू गनुिपनेछ। 
(३) उपदिा (२) बमोञ्चजमको प्रणालीमा समािेर्श नभएको िा पर्ािप्त नभएको कुनै 
प्रणाली गाउँपासलकाले फिकास गनुिपने भएमा अथि मन्रालर् तथा महालेखा सनर्न्रक 
कार्ािलर्को स्िीकृसत सलन ुपनेछ। 
(४) र्स दिा बमोञ्चजमका प्रणालीबाट प्राप्त हनुे सूर्नाहरू प्रमाणीकरणका लासग 
फिद्यतुीर् हस्ताक्षरको प्रर्ोग गनि सफकनेछ। 
(५) र्स ऐन बमोञ्चजम हनु ेकारोबार तथा व्र्िस्थापनसँग अन्तरसम्बञ्चन्धत अन्र् 
प्रणालीहरूको फिकास र अन्तरआिर्द्ता गने सम्बन्धमा नेपाल सरकारले तोके 
बमोञ्चजम कार्िपासलकाले आिश्र्क व्र्िस्था गनि सक्नछे। 
५२ असधकार प्रत्र्ार्ोजन: र्स ऐन बमोञ्चजम कुनै सनकार् िा असधकारीलाई प्राप्त 

असधकार मध्रे् समनाहा ठदन ेर र्ोजना स्िीकृत गने बाहेकका अन्र् असधकार 
कुनै फिषर्गत र्शाखा िा असधकारीले प्रर्ोग गने गरी प्रत्र्ार्ोजन गनि सफकनेछ। 

५३ सनर्म, कार्िफिसध िा सनदेञ्चर्शका बनाउन ेअसधकार: (१) र्ो ऐन कार्ािन्िर्न गनि 
कार्िपासलकाले आिश्र्कता अनसुार एकै िा पथृक पथृक सनर्महरु बनाउन 
सक्नेछ । 

(२) उपदिा (१) बमोञ्चजम बनेको सनर्मको असधनमा रही कार्िपासलकाले आिश्र्क 
सनर्म, कार्िफिसध िा सनदेञ्चर्शका बनाउन सक्नेछ। 

(३) उपदिा (१) उपदिा (२) बमोञ्चजम सनर्म कार्िफिसध र सनदेञ्चर्शका बनाउँदा 
र्स ऐन र महालेखा सनर्न्रक कार्ािलर् िा अथि मन्रालर्ले सनधािरण गरेको कार्िफिसध, 
सनदेञ्चर्शका, मापदण्ड, ठदग्दर्शिन तथा मागिदर्शिनलाई समेतलाई आधार सलनपुनेछ। 
(४) र्स दिा बमोञ्चजम बनाउने सनर्म, कार्िफिधी िा सनदेञ्चर्शका गाउँपासलकाको 
िेबसाइटमा गने स्थानीर् राजपरमा प्रकार्शन भएपसछ प्रारम्भ हनुेछ । 



अनसूुर्ी-१  

(दिा १० को उपदिा (६) सँग सम्बञ्चन्धत) 
बजेट तजुिमा प्रकृर्ाको समर् तासलका 

र्रण मखु्र् काम बजेट तजुिमा सम्बन्धी कार्ि समर् सीमा ञ्चजम्मेिारी 

प्रथम 
र्रण 

आर् व्र्र्को 
प्रके्षपण 

1. आगामी तीन िषिमा हनुे खर्िको अनमुान सफहतको 
मध्र्मकासलन खर्ि संरर्ना तर्ार गने, 

2. सङ् घ र प्रदेर्श सरकारबाट प्राप्त गने अनदुानको प्रके्षपण 
सफहतको तथ्र्ाङ्कीर् फििरण सङ घीर् र प्रादेञ्चर्शक अथि 
मन्रालर्मा पेर्श गने, 

पसु 
मसान्तसम्म 

 

3.  आगामी आसथिक िषिको आन्तररक आम्दानी राजस्ि 
बाँडिाँट रोर्ल्टी अनदुान र ऋणको प्रके्षपण गने । 

रै्र 
मसान्तसभर 

 

ठद्वतीर् 
र्रण 

स्रोत अनमुान 
तथा बजेट 
मागिदर्शिन र 
सीमा सनधािरण 

4. सङ घ र प्रदेर्श सरकारबाट अनदुान र राजस्ि बाँडिाँट 
र रोर्ल्टीको सीमा र मागिदर्शिन प्राप्त गने, 

5. कुल बजेटको अनमुान तथा सीमा सनधािरण र बजेट 
तजुिमा सम्बन्धी मागि दर्शिन तर्ार गने । 

बैर्शाख 
पन्र गते 
सभर 

 



6. फिषर्गत र्शाखा तथा फिषर्गत ससमसतलाई बजेट 
मागिदर्शिन र सीमा उपलब्ध गराउने, 

ततृीर् 
र्रण 

बस्ती/टोलस्तरीर् 
छलिल र 
र्ोजना 

सङ् कलन 

7. प्रत्रे्क िडामा बस्ती/टोलस्तरीर् भेला तथा छलिलका 
लासग कार्ितासलका साििजसनक गने, 

8. िडा ससमसतका प्रत्रे्क िडा सदस्र्को संर्ोजकत्िमा 
बस्ती/टोलस्तरीर् भेला गरी आर्ोजना सङ् कलन गरी 
िडा ससमसतमा पेर्श गने, 

बैर्शाख 
मसान्त 
सभर 

 

र्ौथो 
र्रण 

िडा 
/टोलस्तरीर् 

र्ोजना 
प्राथसमकीकरण  

9. बस्ती/टोलस्तरबाट प्राप्त आर्ोजना तथा कार्ििमको 
फिषर्गत के्षरानसुार िसगिकरण गने, 

10. फिषर्गत ससमसत मािि त प्राप्त बजेट मागिदर्शिन र 
सीमाको आधारमा आर्ोजना तथा कार्ििमको 
प्राथसमकीकरण गरी फिषर्गत ससमसतमा पेर्श गने, 

जेठ पन्र 
गते सभर 

 

पाँर्ौ 
र्रण 

फिषर्गत 
ससमसतमा 

छलिल तथा 
एफककृत बजेट 

11. िडा ससमसत र फिषर्गत र्शाखा मािि त प्राप्त बजेट तथा 
कार्ििमहरुको फिषर्गत ससमसतमा छलिल, 
प्राथसमकीकरण र साङ् केतीकरण गरी बजेट तथा 
कार्ििम तजुिमा ससमसतमा पेर्श गने, 

जेठ 
मसान्त 
सभर 

 



तथा कार्ििम 
तजुिमा 

12. नीसत तथा कार्ििम र बजेटका ससद्दान्त तथा 
प्राथसमकता तर्ार गरी अध्र्क्षद्वारा सभामा पेर्श गने । 

13. बजेट तथा कार्ििम तजुिमा ससमसतमा 
सरोकारिालाहरुसँग छलिल गने, गैरसरकारी संस्था 
तथा फिकास साझेदारको कार्ििम समािेर्श गने, 

14. एकीकृत आर्व्र्र्को अनमुान, िाफषिक फिकास 
कार्ििम, आसथिक फिधेर्क र फिसनर्ोजन फिधेर्कको 
मस्र्ौदा तर्ार गरी कार्िपासलकामा पेर्श गने, 

छैठौ 
र्रण 

िाफषिक बजेट 
तथा कार्ििम 
कार्िपासलकाबाट 
स्िीकृसत तथा 
सभामा पेस 

15. एकीकृत आर् व्र्र्को फििरण, मध्र्मकासलन खर्ि 
संरर्ना, िाफषिक फिकास कार्ििम, आसथिक फिधेर्क र 
फिसनर्ोजन फिधेर्क कार्िपासलकामा छलिल तथा 
स्िीकृसत, 

16. राजस्ि र व्र्र्को फििरण उपाध्र्क्ष/उपप्रमखु िा 
कार्िपासलकाले तोकेको कार्िपासलकाको कुनै सदस्र्ले 
सभामा पेर्श गने । 

असार दर्श 
गते सभर 

 



सातौ 
र्रण 

सभाबाट बजेट 
तथा कार्ििम 
स्िीकृसत तथा 

प्रकार्शन 

17. बजेट (राजस्ि, व्र्र् तथा फित्तीर् व्र्िस्थाको अनमुान), 
िाफषिक फिकास कार्ििम, मध्र्मकालीन खर्ि संरर्ना, 
आसथिक तथा फिसनर्ोजन फिधेर्क सभाबाट पाररत गरी 
आसथिक ऐन तथा फिसनर्ोजन ऐन राजपरमा प्रकार्शन 
गने, 

18. बजेट पञु्चस्तका र िाफषिक फिकास कार्ििम प्रकार्शन। 

असार 
मसान्त 
सभर 

 

 

 

 

आज्ञाले  

डम्बरबहादुर रजनमगर  

प्रमुख प्रशासकीय अफिकृत  


